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Alle Weiterbildungsangebote  
nach Alphabet

Master of Advanced Studies MAS 
 

Behinderung und Partizipation 

Change und Organisationsdynamik  

Coaching  
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Sozialversicherungsrecht 

Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung 

 
 

Certificate of Advanced Studies CAS 
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Unterstützte Kommunikation  
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Coaching in Organisationen  
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Grundlagen der systemisch-lösungsorientierten Kurzzeitberatung  
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Certificate of Advanced Studies CAS 
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Gerne nehmen wir uns Zeit und beraten Sie individuell bei der Wahl 
der passenden Weiterbildung. 

Wir freuen uns über Ihr Interesse und heissen Sie schon heute herz-
lich willkommen an der Hochschule für Soziale Arbeit FHNW.

Unser Alltag ist im Jahr 2020 geprägt von tiefgreifenden Veränderun- 
gen. Wir werden mit vielen ungewohnten Situationen konfrontiert, 
die uns neue Kompetenzen abverlangen. Die Weiterbildungen an der 
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW bieten Ihnen neue Impulse für 
Ihren professionellen Arbeitsalltag. Vertiefen Sie sich in Theorien und 
Modelle und wenden Sie Ihr neu gewonnenes Wissen während der 
berufsbegleitenden Weiterbildung in Ihrem Praxisalltag gleich an. 
Um Sie optimal zu unterstützen, gestalten wir unsere Weiterbildun- 
gen je nach Programm als klassischen Präsenzunterricht, als digital 
unterstütztes Blended Learning oder als Webinar. 

Die modularen Weiterbildungen der Hochschule für Soziale Arbeit 
FHNW gewähren Raum für eine individuelle Gestaltung und für  
Möglichkeiten zur eigenen Reflexion. Es wird Wert auf attraktive 
Lernarrangements mit unterschiedlichen Arbeitsmethoden gelegt, die 
oft in Kooperation mit Partnerinstitutionen und Expertinnen und 
Experten aus dem In- und Ausland stattfinden. 

Wir freuen uns, Ihnen in der Weiterbildungsbroschüre 2020/2021 
das aktuelle Weiterbildungsangebot der Hochschule für Soziale Arbeit 
FHNW zu präsentieren. Die Themen sind vielfältig: Behinderung und 
Integration, Beratung und Coaching, Changemanagement, Einglie-
derungsmanagement, Ethik, Gesundheit, Kinder- und Jugendhilfe, 
Migration, Sozialrecht, Sozialmanagement und Stadtentwicklung.

Detaillierte Angaben zu unseren Diplom- und Zertifikatprogrammen, 
Fachseminaren und Fachtagungen erhalten Sie auf der Website der 
Hochschule für Soziale Arbeit FHNW 
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung.

Editorial

Prof. Agnès Fritze
Direktorin der Hochschule
für Soziale Arbeit FHNW

Elena Konstantinidis  
Hochschulzentrum Soziale Arbeit,  
Verantwortliche  
Geschäfte Weiterbildung



 98

Vom Fachseminar bis zum  
Master of Advanced Studies MAS

Fachseminar
–  Dient der punktuellen Erneuerung, Erweiterung und Vertiefung 

des beruflichen Fachwissens
– Kann Teil eines CAS-Programms sein
– Aufwand: in der Regel zwischen einem halben bis sechs Tage

Weitere Informationen zu allen Fachseminaren finden Sie unter: 
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/fachseminare 

Certificate of Advanced Studies CAS-Programm
–  Dient der Qualifikation in einem spezifischen  

thematischen Bereich
– Berufsbegleitend
–  Besteht aus mehreren Modulen, die in der Regel zwischen  

einem bis drei Tage dauern
– 15 ECTS-Kreditpunkte

Einige Module der CAS-Programme können einzeln als Fachseminare  
besucht werden. Die betreffenden CAS-Programme sind mit folgendem 
Symbol gekennzeichnet: F

Diploma of Advanced Studies DAS-Programm
– Dient der weiteren Qualifikation in einem spezifischen Bereich
– Berufsbegleitend
– Modular aufgebaut (zwei CAS-Programme)
– 30 ECTS-Kreditpunkte

Master of Advanced Studies MAS-Programm
–  Dient der Zusatzqualifikation im Sinne einer Entwicklung und 

Vertiefung von berufsfeldbezogenem Wissen und Können
– Berufsbegleitend
–  Modular aufgebaut (drei CAS-Programme + CAS Prozessintegration  

und MAS Thesis)
– 60 ECTS-Kreditpunkte

Joint Master
In Kooperation mit verschiedenen ausländischen Hochschulen bietet 
die Hochschule für Soziale Arbeit FHNW Joint Master an, welche zu 
einer fachlichen Vertiefung führen. Teilnehmende erwerben den Mas- 
ter-Abschluss der jeweils federführenden Hochschule (zum Teil mit 
Anschluss an Doktoratsstudium).

European Credit Transfer System (ECTS)
Das ECTS ist ein Instrument zur Anrechnung von Studienleistungen. 
An der Hochschule für Soziale Arbeit FHNW entspricht ein ECTS-Kredit- 
punkt 25 bis 30 Stunden Gesamtaufwand (Präsenz, begleitetes und 
individuelles Selbststudium).
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Bestimmen Sie selbst, wie Sie Ihre Weiterbildung gestalten. Sie star-
ten mit einem CAS-Programm und können sich später entscheiden, ob  
Sie Ihre Weiterbildung zu einem DAS- oder MAS-Programm ausbauen 
möchten. Denn fast jedes CAS-Programm ist Teil eines DAS- oder 
MAS-Programms. 
In jedem CAS-Programm erwerben Sie vordefinierte Kompetenzen, die 
auf die jeweiligen Kompetenzprofile der weiterführenden DAS- und 
MAS-Programme abgestimmt sind.

In ausgewählten Themenbereichen erhalten Sie nach dem Absolvieren von zwei 
thematisch zusammengehörenden CAS-Programmen ein Diploma of Advanced 
Studies DAS FHNW. Mehr Informationen dazu finden Sie in den Beschreibungen 
der aktuellen DAS-Programme.

In jedem MAS-Programm absolvieren Sie drei spezifische CAS-Programme und 
verfassen eine MAS Thesis, um das Programm abzuschliessen. Diese wird im 
Rahmen des CAS-Programms Prozessintegration und MAS Thesis erarbeitet:

3 – 6 Jahre

2 – 3 Jahre

Modularer Aufbau

Certificate of Advanced Studies CAS

Prozessintegration und MAS Thesis 15 ECTS-Kreditpunkte

Dieses CAS-Programm ist Pflicht in allen MAS-Programmen (vgl. Grafik unten auf S.10). Sie 
können es erst besuchen, wenn Sie vorher mindestens zwei CAS-Programme absolviert haben. 
Dieses CAS-Programm hat zum Ziel, Sie in der Erarbeitung der MAS Thesis zu unterstützen und 
besteht aus drei sich ergänzenden Komponenten:
–  In Unterrichtsmodulen werden die Kompetenzen zum wissenschaftlichen Arbeiten vermittelt, 

vertieft oder aufgefrischt.
–  In der Begleitung durch die MAS-Programmleitenden werden Sie inhaltsspezifisch und 

individuell in der Erarbeitung Ihrer Thesis begleitet. 
– Im öffentlichen Abschlusskolloquium werden alle bestandenen MAS Theses präsentiert.

Dieses CAS-Programm startet zwei Mal jährlich.

Dauer: 11 Monate

Beginn: 21. Januar 2021

 8. Juli 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 3'500

Leitung: Elena Konstantinidis

Kontakt:  Weiterbildungsadministration  
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

CAS
Prozess- 
integration  
und  
MAS Thesis

CAS 1

CAS 1

CAS 2

CAS 2

CAS 3

DAS

MAS

+

+ + +

=

=
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Aufnahmekriterien
Die Weiterbildungsprogramme richten sich vornehmlich an Personen 
mit einem akademischen Abschluss einer anerkannten Hochschule 
und einschlägiger Berufspraxis nach Abschluss des Studiums. Perso-
nen mit äquivalenten Kompetenzen werden aufgenommen, wenn sich 
die Befähigung zur Teilnahme aus einem anderen Nachweis ergibt.

Anmeldung und weitere Informationen
Auf unserer Website finden Sie ein detailliertes Programm unserer An-
gebote sowie die dazugehörenden Reglemente. Für die Weiterbildun- 
gen anmelden können Sie sich ebenfalls online unter: 
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung

Beratung
Allgemeine Beratung
Sie wissen nicht, welche Weiterbildung für Sie die passende ist? Wir 
beraten Sie gerne, damit Sie eine Weiterbildung finden, die optimal auf 
Ihre Wünsche und Bedürfnisse zugeschnitten ist. Nehmen Sie Kontakt 
mit uns auf.

Kontakt:
Hochschulzentrum, Weiterbildung 
Elena Konstantinidis, MA Soziale Arbeit
T +41 848 821 011
weiterbildung.sozialearbeit@fhnw.ch

Beratung zu einzelnen Weiterbildungen
Die Programmleitenden beraten Sie gerne per E-Mail, telefonisch oder 
bei einem persönlichen Gespräch zu den einzelnen Angeboten. Die 
Kontaktangaben finden Sie beim jeweiligen Angebot.

Newsletter
Möchten Sie regelmässig über spannende und neue Weiterbildungen, 
aktuelle Veranstaltungen und relevante Themen der Sozialen Arbeit 
informiert werden? Dann abonnieren Sie unseren E-Newsletter auf: 
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/newsletter

Aufnahme, Anmeldung, Beratung



 15

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Behinderung und Integration.

Master of Advanced Studies MAS

Behinderung und Partizipation 60 ECTS-Kreditpunkte

Professionelles Handeln im Bereich Lebensweltgestaltung, Bildung, Entwicklungsbegleitung und 
Assistenz von Menschen mit Beeinträchtigungen und Behinderung.

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung  
des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Dr. Dorothea Lage

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Pflicht-CAS-Programm
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Adressatengerechte und barrierefreie Kommunikation (S. 63)
– CAS Behinderung und Entwicklung (S. 16)
– CAS Behinderung und Gewalt (S. 16)
– CAS Behinderung und Sexualität (S. 17)
– CAS Funktionale Gesundheit (S. 17)
– CAS Teilhabe bewerten und steuern (S. 18)
– CAS Unterstützte Kommunikation (S. 19)

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen das Pflicht-CAS-Programm und drei Wahlpflicht- 
CAS-Programme absolviert werden.

Behinderung und Integration
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Certificate of Advanced Studies CAS

Behinderung und Entwicklung F 15 ECTS-Kreditpunkte

Das CAS-Programm vermittelt Grundlagen und Modelle einer aktuellen Behindertenpädagogik:  
kooperative Lebensweltgestaltung, Begleitung und Unterstützung von Menschen mit (schweren 
und schwersten) Beeinträchtigungen und mehrfachen Behinderungen.

Dauer:  21 Monate

Beginn: Laufend, modularisiert

Ort:    Olten

Preis:   Pflichtmodul an der FHNW:  
CHF 2'900

Leitung:  Christina Knobel, lic. phil.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Behinderung und Gewalt 15 ECTS-Kreditpunkte

Das CAS-Programm vermittelt Grundlagen und Methoden einer systemischen Krisen- und 
Gewaltprävention sowie eines professionellen Umgangs mit herausfordernden Verhaltensweisen. 
Die vielfältigen Entstehungsbedingungen und Auslöser problematischer Verhaltensweisen und 
Situationen werden erarbeitet und vermittelt. Die Teilnehmenden lernen, sich in ihrer professionel-
len aber auch beteiligten Rolle wahrzunehmen und zu handeln.

Dauer: 15 Monate

Beginn: 19. Mai 2021

Ort:  Olten

Preis: CHF 6'900

Leitung:  Daniel Kasper, lic. phil. 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Certificate of Advanced Studies CAS

Behinderung und Sexualität 15 ECTS-Kreditpunkte

Für Menschen mit Beeinträchtigungen und Behinderungen ist das für nichtbehinderte Menschen 
so selbstverständliche Recht auf selbstbestimmte Sexualität in vielfältiger Art und in verschie-
denster Hinsicht eingeschränkt. Und viele von ihnen werden Opfer sexualisierter Gewalt – oft 
ohne die geringste Möglichkeit sich zu wehren, sich zu schützen, sich zu äussern, angehört, ernst 
genommen und verstanden zu werden. In diesem CAS-Programm geht es darum, Kompetenzen 
zur Bearbeitung beider Themenfelder zu erwerben.

Dauer: 15 Monate

Beginn: 2022

Ort:    Olten

Preis:  CHF 6'900

Leitung:  Daniel Kasper, lic. phil. 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch  
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Funktionale Gesundheit F 15 ECTS-Kreditpunkte

Funktionale Gesundheit als Teilhabekonzept erklärt, wie Teilhabe von Menschen mit Beein- 
trächtigung gelingen kann. Es macht den Zusammenhang von Teilhabechancen, individueller 
Teilhabe und den notwendigen Ressourcen zur gelingenden Teilhabe verständlich. Zudem dient 
das Konzept als Grundlage für neue Bedarfserfassungs- und Prozessgestaltungsverfahren.

Dauer: 18 Monate

Beginn:  10. März 2021

Ort:    Olten

Preis:  CHF 6'000

Leitung:  Prof. Dr. Daniel Oberholzer

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15) 

F  Die Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Behinderung und Integration
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Certificate of Advanced Studies CAS

Teilhabe bewerten und steuern 15 ECTS-Kreditpunkte

Einrichtungen der Behindertenhilfe und Psychiatrie sollen ihren Klienten und Klientinnen  
gelingende und möglichst normalisierte Teilhabe ermöglichen. Im CAS-Programm wird aufgezeigt, 
wie Teilhabe wirkungsorientiert konzeptualisiert, bewertet und gemessen werden kann. Die 
Teilnehmenden lernen zudem die Möglichkeiten eines teilhabeorientierten Qualitätsmanagements 
kennen, welches die Steuerung der relevanten Prozesse ermöglicht.

Dauer: 14 Monate

Beginn: 18. Januar  2021

Ort:    Olten

Preis:  CHF 7'500

Leitung:  Prof. Dr. Daniel Oberholzer

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch  
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Certificate of Advanced Studies CAS

Unterstützte Kommunikation 15 ECTS-Kreditpunkte

Für die Begleitung und Unterstützung von Menschen mit schweren Kommunikations- 
beeinträchtigungen werden umfassende, theoriegeleitete Grundlagen und Methoden der 
Unterstützten Kommunikation (UK) vermittelt. Sie entwickeln ein Konzept oder führen ein Projekt 
durch, um UK als umfassende behindertenpädagogische Konzeption in Ihrer Organisation 
mittel- bis langfristig verankern zu können. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit dem 
Verein buk«Bildung für Unterstützte Kommunikation», Zug, durchgeführt.

Dauer: 6 Monate (modularisiert)

Beginn: buk-Module: Laufend

Abschlussmodul: 14. November 2023

Ort:    Zug  
     Abschlussmodul: Olten

Preis:  Die Kosten setzen sich aus den  
jeweiligen Gebühren der buk-Module  
sowie des Abschlussmoduls  
der Hochschule für Soziale Arbeit 
FHNW (CHF 2'800) zusammen.

Leitung:  Prof. Dr. Dorothea Lage

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Behinderung und Integration
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Master of Advanced Studies MAS

Coaching 60 ECTS-Kreditpunkte

Das MAS-Programm Coaching steht für fachliche, methodische und persönliche Kompetenz in 
Coaching und / oder Supervision im beruflichen Feld. Es wird in Kooperation mit der Hochschule 
für Wirtschaft FHNW durchgeführt.

Dauer: 2,5 – 5 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: CHF 29'000

Leitung:  Dr. Michael Loebbert

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Pflicht-CAS-Programme*
– CAS Coaching Praktiker*in (S. 27)
– CAS Coaching in Organisationen (S. 28)
– CAS Coaching Advanced (S. 28)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Infoveranstaltungen:
20. Januar und 7. Juli 2021
jeweils 18.30 –19.30 Uhr in Olten

*  Auf individuellen Antrag besteht die Möglichkeit, anstelle des CAS-Programms Coaching 
Praktiker*in das CAS-Programm Coaching in der Arbeitsintegration (S. 27) als Basisprogramm  
für das MAS-Programm Coaching anerkennen zu lassen.

 

Beratung und Coaching

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Beratung und Coaching.
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Master of Advanced Studies MAS

Psychosoziale Beratung 60 ECTS-Kreditpunkte

Wissenschaftlich fundierte, ressourcenorientierte Beratungskompetenz in psychosozialen 
Arbeitsfeldern entwickeln, vertiefen und anwenden. Motiv- und bedürfnisorientierte Methoden 
kennenlernen.

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung 
des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Pflicht-CAS-Programm
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Handlungs- und Ressourcenorientierte Beratung (S. 29)
– CAS Methoden und Konzepte der psychosozialen Beratung (S. 31)
– CAS Ressourcenorientierte Beratung (S. 29)
– CAS Zielorientierte Beratung (S. 30)

Wahl-CAS-Programme*
– CAS Künstlerische und Kulturelle Kompetenzen in der Psychosozialen Praxis (S. 30)
– CAS Kunst kann (Angebot der Hochschule für Gestaltung und Kunst FHNW)
–  Weitere CAS-Programme aus anderen MAS-Programmen mit einem thematischen Bezug  

sind nach Absprache mit der Programmleitung möglich.

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen neben dem Pflicht-CAS-Programm entweder  
drei weitere Wahlpflicht-CAS-Programme oder zwei Wahlpflicht-CAS-Programme und ein  
Wahl-CAS-Programm absolviert werden.

Infoveranstaltungen:
8. Dezember 2020, 26. Januar 2021, 9. März 2021, 30. Juni 2021
jeweils 16.00 – 17.00 Uhr in Olten

Master of Advanced Studies MAS

Psychosoziales Management in der Arbeitswelt
Diese interdisziplinäre Weiterbildung unterstützt  Teilnehmende, die komplexe Fach- und Führungs-
aufgaben in Unternehmen und Organisationen in interprofessioneller Kooperation wahrnehmen, 
bei der Vertiefung ihrer Selbst-, Sozial- und Führungskompetenzen, begleitet bei der Umsetzung 
von beruflichen Entwicklungsvorhaben und bietet Raum für berufs- und arbeitsweltbezogene 
Reflexion. Das eigene berufliche Handeln kann nach individuellen Schwerpunkten in zwei 
Ausrichtungen weiterentwickelt werden: «advanced» (generisch) und «specialized» (mit Hand-
lungsfeldbezug erwerbsorientierte Eingliederung).

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung 
des MAS-Programms

Leitung:  Bernadette Wüthrich, lic. phil. 
Prof. Dr. Thomas Geisen

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Pflicht-CAS-Programme*
– «advanced»: CAS Selbstführung in der Arbeitswelt (S. 34) und / oder
– «specialized»: CAS Eingliederungsmanagement «systemische Perspektiven» (S. 45) 
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Angewandte Philosophie im beruflichen Kontext (S. 34)
– CAS Eingliederungsmanagement «berufliche Rehabilitation» (S. 44)
– CAS Eingliederungsmanagement «Fallbearbeitung» (S. 45)
– CAS Eingliederungsmanagement «Zielgruppen und Methoden» (S. 46)
– CAS Leiten von Teams (S. 77)
– CAS Grundwissen Psychologie (Angebot der Hochschule für Angewandte Psychologie FHNW)
– Weitere CAS-Programme aus anderen MAS-Programmen mit einem thematischen Bezug sind  
 nach Absprache mit der Programmleitung möglich.

*  Um den MAS -Titel zu erlangen, müssen mindestens ein Pflicht -CAS-Programm «advanced» / 
«specialized» sowie maximal zwei  Wahlpflicht-CAS-Programme absolviert werden. Als viertes 
wird das CAS-Programm Prozessintegration und MAS Thesis absolviert. 

Beratung und Coaching



 2524

Master of Advanced Studies MAS

Systemisch-lösungsorientierte  60 ECTS-Kreditpunkte 
Kurzzeitberatung und -therapie
In Verbindung von theoretischen Erkenntnissen und praktischen Erfahrungen eröffnet das 
systemisch-lösungsorientierte Beratungsmodell einen breiten Handlungsspielraum für Beratung 
und Therapie. Das MAS-Programm wird in Kooperation mit dem Norddeutschen Institut für 
Kurzzeittherapie, Bremen (D), durchgeführt und ist durch Systemis – Schweizerische Vereinigung 
für systemische Therapie und Beratung anerkannt.

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: Je nach Zusammensetzung  
 des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Dr. Martina Hörmann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Grundlagen der systemisch-lösungsorientierten Kurzzeitberatung (S. 32)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Beraterisches Handeln – systemisch-lösungsorientiert in herausfordernden Kontexten (S. 32)
– CAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung advanced (S. 33)
– Weitere CAS-Programme mit einem beraterischen Schwerpunkt sind nach Absprache mit 
 der Programmleiterin möglich.

*  Es können beide Wahlpflicht-CAS-Programme dieses MAS-Programms absolviert werden  
oder nur ein Wahlpflicht-CAS-Programm und ein CAS-Programm mit beraterischem  
Schwerpunkt aus einem anderen MAS-Programm.

Infoveranstaltung:
7. Januar 2021
18.15 –19.15 Uhr, online

Diploma of Advanced Studies DAS

Systemisch-lösungsorientierte  30 ECTS-Kreditpunkte 

Kurzzeitberatung
In diesem zweijährigen DAS-Programm werden die Grundhaltungen, Prinzipien und Methoden  
des systemisch-lösungsorientierten Ansatzes vermittelt. Anschliessend wird das praxisrelevante 
Handlungswissen auf unterschiedliche Personengruppen, spezifische Handlungsfelder und 
Beratungskontexte der psychosozialen Beratung hin ausdifferenziert. Das DAS-Programm wird in 
Kooperation mit dem Norddeutschen Institut für Kurzzeittherapie, Bremen (D), durchgeführt.  

Dauer: 22 – 24 Monate (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: Je nach Zusammensetzung  
 des DAS-Programms

Leitung:  Prof. Dr. Martina Hörmann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Pflicht-CAS-Programm
– CAS Grundlagen der systemisch-lösungsorientierten Kurzzeitberatung (S. 32)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Beraterisches Handeln – systemisch-lösungsorientiert in herausfordernden Kontexten (S. 32)
– CAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung advanced (S. 33)

* Um den DAS-Titel zu erlangen, müssen das Pflicht-CAS-Programm und eines der beiden 
 Wahlpflicht-CAS-Programme absolviert werden.

Infoveranstaltung:
7. Januar 2021
18.15 –19.15 Uhr, online

Beratung und Coaching
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Diploma of Advanced Studies DAS

Coaching 30 ECTS-Kreditpunkte

Die Teilnehmenden erwerben eine vertiefte Fachkompetenz im Coaching für berufliche  
Fragestellungen und Themen. Zielgruppe sind Personen mit Coachingaufgaben und  
auch Führungskräfte, Projektmanagerinnen und  -manager (Grundstudium), die Coaching als 
Ergänzung in ihren Werkzeugkasten einbauen wollen.

Dauer:  3 Jahre 

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: CHF 17'000

Leitung:  Dr. Michael Loebbert

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Pflicht-CAS-Programme*
– CAS Coaching Praktiker*in (S. 27)
– CAS Coaching in Organisationen (S. 28)

* Auf individuellen Antrag besteht die Möglichkeit, anstelle des CAS-Programms Coaching
 Praktiker*in das CAS-Programm Coaching in der Arbeitsintegration (S. 27) als Basisprogramm  
 für das DAS-Programm Coaching anerkennen zu lassen.

Infoveranstaltungen:
20. Januar und 7. Juli 2021
jeweils 18.30 –19.30 Uhr in Olten

Certificate of Advanced Studies CAS

Coaching Praktiker*in 15 ECTS-Kreditpunkte

Praxiserprobte Vorgehensweisen und Methoden (systemisch, lösungsorientiert, nicht  
direktiv, Performance Coaching usw.) für professionelles Coaching werden vermittelt und  
in Lehrcoachings eingeübt. 

Dauer: 7 Monate

Beginn:  3. März 2021 
8. September 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Zsofia Bruni, MSc

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Coaching (S. 21), DAS Coaching (S. 26)

Coaching in der Arbeitsintegration 15 ECTS-Kreditpunkte

Coaching in der Arbeitsintegration bedeutet, erwerbslose Menschen in ihrem Potenzial und  
damit verbundene Ressourcen für die Stellensuche zu aktivieren. Klassische Funktionen  
der Arbeitsintegration wie Anweisung, Kontrolle und Vermittlung werden damit um den Aspekt 
wirksamer Selbststeuerung ergänzt.

Dauer: 6 Monate

Beginn: 27. Oktober 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Dr. Robert Wegener

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Coaching (S. 21), DAS Coaching (S. 26), DAS Eingliederungsmanage-
ment (S. 43), MAS Arbeitsintegration (Angebot der Hochschule Luzern – Soziale Arbeit)

Beratung und Coaching
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Certificate of Advanced Studies CAS 

Ressourcenorientierte Beratung 15 ECTS-Kreditpunkte

Jede Person verfügt über Ressourcen. In der Beratung geht es darum, sie zu entdecken  
und zu aktivieren.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 5. November 2020 
 17. Februar 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'200

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Psychosoziale Beratung (S. 22), MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Handlungs- und Ressourcenorientierte 15 ECTS-Kreditpunkte 
Beratung
Das CAS-Programm ist geeignet für Fachpersonen der psychosozialen Praxis, Sozialarbeitende, 
Lehrpersonen und Gesundheitsfachkräfte. Sie lernen, Beratung erlebensorientiert durchzuführen, 
Rat suchenden Personen neue Erfahrungen zu vermitteln und neue Perspektiven zu eröffnen.  

Dauer: 12 Monate

Beginn: 19. Oktober 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'200

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Psychosoziale Beratung (S. 22), MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54) 

Certificate of Advanced Studies CAS

Coaching in Organisationen 15 ECTS-Kreditpunkte

Das CAS-Programm befähigt Coaches, Supervisorinnen und Supervisoren zur Übernahme  
von Mandaten im Kontext von Organisationen sowie zur Gestaltung von Coachingprozessen im 
Spannungsfeld von Person und Organisation.

Dauer: 9 –10 Monate

Beginn: 27. April 2021 
 23. Oktober 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Dr. Robert Wegener

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Coaching (S. 21), DAS Coaching (S. 26)

Coaching Advanced 15 ECTS-Kreditpunkte

Systematisch die notwendigen Vertiefungen und Kompetenzen entwickeln, welche Coaches, 
Supervisorinnen und Supervisoren in ihrer Berufsausübung brauchen: Ziel ist ein persönlicher 
Entwicklungsplan für die erfolgreiche interne oder selbstständige Berufsausübung als Coach. 

Dauer: 9 –10 Monate

Beginn: 3. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Dr. Michael Loebbert

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeit: MAS Coaching (S. 21) 

Beratung und Coaching
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Certificate of Advanced Studies CAS

Zielorientierte Beratung 15 ECTS-Kreditpunkte

Obwohl psychische Störungen weit verbreitet sind und zu den häufigsten Krankheiten gehören, 
werden sie oft nicht erkannt oder unterschätzt. Vermittlung vertiefter Kenntnisse über das Erleben 
psychischer Störungen und den Erwerb professioneller Beratungskompetenzen. Das CAS-Pro-
gramm wird in Kooperation mit der Hochschule Coburg (D) und der Alice Salomon Hochschule  
Berlin (D) durchgeführt.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 28. Januar 2021 
 24. März 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'200

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Psychosoziale Beratung (S. 22), MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Künstlerische und Kulturelle 15 ECTS-Kreditpunkte 
Kompetenzen in der Psychosozialen Praxis
Das CAS-Programm ist geeignet für Fachpersonen der Psychosozialen Praxis, Sozialarbeitende, 
Lehrpersonen und Gesundheitsfachkräfte. In der psychosozialen Praxis mit Ausdrucksmethoden 
arbeiten; Lebenslagen neu begreifen und Klientinnen und Klienten der Sozialen Arbeit soziale 
Ressourcen erleben lassen. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit der Hochschule für 
Gestaltung und Kunst FHNW durchgeführt. 

Dauer: 12 Monate

Beginn: 4. Februar 2021 
 12. Mai 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'200

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten 
Prof. Dr. Dorothée King

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeit: MAS Psychosoziale Beratung (S. 22)

Infoveranstaltung: 
12. Januar 2021
16:00 –17:00 Uhr in Basel an der Hochschule für Gestaltung und Kunst FHNW

Certificate of Advanced Studies CAS

Methoden und Konzepte 15 ECTS-Kreditpunkte 
der psychosozialen Beratung
Grundlagen der Beratung. Konzepte, welche Beratung als Beziehungsarbeit entwickeln.  
Gespräche vertiefen und die Gefühle der Klientinnen oder Klienten verstehen. Helfen,  
Lebenswelten zu gestalten.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 26. November 2020 
 19. Januar 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'200

Leitung:  Prof. Dr. Günther Wüsten

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Psychosoziale Beratung (S. 22), MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Beratung und Coaching
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Certificate of Advanced Studies CAS

Grundlagen der systemisch- 15 ECTS-Kreditpunkte 
lösungsorientierten Kurzzeitberatung
Die vermittelten Prinzipien und Techniken des systemisch-lösungsorientierten Ansatzes  
befähigen zu einer konstruktiven und ressourcenorientierten Gestaltung der Beratung und Arbeit 
mit Einzelnen, Familien und anderen sozialen Systemen. Das CAS-Programm wird in  
Kooperation mit dem Norddeutschen Institut für Kurzzeittherapie, Bremen (D), durchgeführt.

Dauer: 10 –11 Monate

Beginn: 15. Februar 2021 
 6. September 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'900

Leitung:  Prof. Dr. Martina Hörmann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeiten: MAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung und  -therapie (S. 24), 
DAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung (S. 25)

Beraterisches Handeln – systemisch- 15 ECTS-Kreditpunkte 

lösungsorientiert in herausfordernden Kontexten F
Dieses CAS-Programm zielt auf die Ausdifferenzierung der systemisch-lösungsorientierten 
Beratungskompetenz, insbesondere bezogen auf herausfordernde Handlungskontexte (wie z. B. 
beraterische Zwangs- und Pflichtkontexte, komplexe Beratungskonstellationen, schwierige 
Situationen in der Beratung). Das CAS-Programm wird in Kooperation mit dem Norddeutschen 
Institut für Kurzzeittherapie, Bremen (D), durchgeführt.

Dauer: 9 Monate

Beginn: August 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'500

Leitung:  Prof. Dr. Martina Hörmann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeit: MAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung und -therapie (S. 24), 
DAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung (S. 25)

Certificate of Advanced Studies CAS

Systemisch-lösungsorientierte  15 ECTS-Kreditpunkte 
Kurzzeitberatung advanced
Aufbauend auf den Grundhaltungen, Prinzipien und Techniken des systemisch-lösungs- 
orientierten Ansatzes (CAS Grundlagen der systemisch-lösungsorientierten Kurzzeitberatung), 
können Fachpersonen in der Beratung ihr praxisrelevantes Handlungswissen im Hinblick auf 
Einzel- und Mehrpersonensysteme sowie auf die Anwendung in ausgewählten Arbeitsbereichen 
der psychosozialen Beratung und Therapie hin vertiefen. Die Interventionsmethoden und 
-instrumente werden differenziert, spezifiziert und intensiv geübt. Das CAS-Programm wird in 
Kooperation mit dem Norddeutschen Institut für Kurzzeittherapie, Bremen (D), durchgeführt. 

Dauer: 11 Monate

Beginn: 20. September 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'000

Leitung:  Prof. Dr. Martina Hörmann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
silvia.vogelsang@fhnw.ch 
T +41 62 957 21 49

Aufbaumöglichkeit: MAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung und  -therapie (S. 24), 
DAS Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung (S. 25)

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Beratung und Coaching
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Joint Master

Joint European Master Klinische Sozialarbeit –  
Master (MA) of Clinical Social Work
Erarbeitung der Kernkompetenz in psychosozialer Beratung, Begleitung, sozialtherapeutischer 
Behandlung und gesundheitsbezogener Sozialer Arbeit. Anschlussmöglichkeit an das  
MAS-Programm Psychosoziale Beratung. Der Joint Master wird in Kooperation mit der Alice 
Salomon Fachhochschule Berlin und der Fachhochschule Coburg durchgeführt.

Dauer: 6  Semester

Beginn: Laufend

Ort: Berlin und Coburg

Preis:  Gemäss Studiengebühren der  
Hochschulen Berlin und Coburg

Leitung:  Weitere Informationen siehe unter  
www.ash-berlin.eu

Kontakt:  Prof. Dr. Günther Wüsten  
T +41 62 957 21 58 
guenther.wuesten@fhnw.ch

Certificate of Advanced Studies CAS

Angewandte Philosophie im beruflichen  15 ECTS-Kreditpunkte 
Kontext F
«Ich will verstehen.» (Hannah Arendt) – Auf der Basis von philosophischen Denk- und Handlungs-
modellen wird die Fähigkeit entwickelt, durch Reflexion und Dialog Sachverhalte, Anschauungen 
und Problemlösungsstrategien im beruflichen Kontext zu prüfen, in einen erweiterten Bezug  
zu stellen und neu zu verknüpfen. Philosophische Gesprächs- und Coachingmethoden sind dabei 
zentrale Praxisinstrumente. Die Weiterbildung richtet sich an Führungspersonen und Personal- 
fachleute in Profit- und Nonprofit-Organisationen, in der Verwaltung, in KMU und im Gesundheits-  
und Sozialbereich sowie an Ausbildende, Berater / Beraterinnen, Supervisoren / Supervisorinnen, 
Fachpersonen in komplexen Handlungskontexten und Coaches.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 25. März 2021

Ort: Olten und online

Preis: CHF 8'000

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Aufbaumöglichkeiten: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23),  
MAS Sozialmanagement (S. 75) 

Selbstführung in der Arbeitswelt 15 ECTS-Kreditpunkte

Das CAS-Programm richtet sich an Fach- und Führungskräfte mit hoher fachlicher Expertise,  
die ihre Selbstführungskompetenz im beruflichen Kontext entwickeln wollen. Ziel ist es, vorhan- 
dene Potenziale zu identifizieren und im beruflichen Kontext gewinnbringend zur Entfaltung zu 
bringen. Dazu notwendige Grundlagen wie arbeitsbezogene und ergebnisorientierte Selbst- 
reflexion, intuitives und ressourcenorientiertes Handeln oder Wertschöpfung in Organisationen 
werden in den verschiedenen Modulen adressiert. 

Dauer: 11 Monate

Beginn: 25. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500  
 

Leitung:  Bernadette Wüthrich, lic. phil.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Aufbaumöglichkeit: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23) 

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Beratung und Coaching
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Change Management

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Change Management.

Master of Advanced Studies MAS

Change und Organisationsdynamik  63 ECTS-Kreditpunkte

Sie werden zum Experten bzw. zur Expertin für Prozessberatung. Im MAS-Programm entwickeln 
Sie Kompetenzen in der Führung und Begleitung von Change-Prozessen unter Berücksichtigung 
der Organisationsdynamik. Sie gewinnen Erkenntnisse darüber, wie sich das Verständnis von 
Arbeit, Führung und Organisation kulturell verändert und sich Dynamiken in Wandelprozessen 
ausdrücken und gestalten lassen. Anerkannt durch den BSO als Ausbildung in Organisationsbera-
tung, Coaching und Supervision 

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Basel und Olten

Preis: CHF 28'200 (zzgl. Supervision  
 und Coaching)

Leitung:  Prof. Dr. Olaf Geramanis 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Changeprozesse in Organisationen (S. 40)
– CAS Organisationsentwicklung – OE Kompakttraining (S. 41)
– CAS Teamdynamik unter Change – Gruppen führen und beraten (S. 39)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Infoveranstaltungen:
Aktuelle Termine unter www.organisationsdynamik.ch 
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Diploma of Advanced Studies DAS

Organisationsdynamische 33 ECTS-Kreditpunkte 
Prozessbegleitung
Da Veränderungen immer mit Unsicherheiten und Widerständen verbunden sind, liegt in der 
Ausbildung ein Schwerpunkt auf der personalen Seite der Organisationsdynamik. Prozessbeglei-
tung bedeutet Engagement und Unterstützung im Spannungsfeld von Mitarbeitenden- und 
Vorgesetztenrollen und sorgt dafür, dass Diskussionen an der richtigen Stelle und zu den richtigen 
Themen geführt werden. 

Dauer: 2,5 Jahre (modularisiert)

Beginn: Jährlich im Oktober oder März

Ort: Olten

Preis: CHF 16'800 (zzgl. Supervision)

Leitung:  Prof. Dr. Olaf Geramanis  
Stefan Hutmacher

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Changeprozesse in Organisationen (S. 40)
– CAS Teamdynamik unter Change – Gruppen führen und beraten (S. 39)

Certificate of Advanced Studies CAS

Teamdynamik unter Change – Gruppen  18 ECTS-Kreditpunkte 
führen und beraten F
Change ist kein Übergangsstadium mehr, sondern Dauerzustand. Deshalb konzentriert sich  
dieses CAS-Programm auf die Leitung und Beratung von agilen Selbststeuerungs- und Selbst- 
organisationsprozessen in Gruppen jeder Art. Insbesondere geht es darum, die Potenziale von 
Teams mithilfe einer konsequenten gruppendynamischen Herangehensweise sichtbar und 
wirksam werden zu lassen. Es kann die DGGO-Anerkennung «Gruppendynamische/r Leiter/in  
von Gruppen» erworben werden.

Dauer: 16 Monate

Beginn:  4. Oktober 2021

Ort: Olten und extern

Preis: CHF 8'900 (zzgl. Supervision) 

Leitung:  Prof. Dr. Olaf Geramanis 
Stefanie Husi-Giessmann 
Stefan Hutmacher

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Aufbaumöglichkeiten: MAS Change und Organisationsdynamik (S. 37),  
MAS Sozialmanagement (S. 75), DAS Organisationsdynamische Prozessbegleitung (S. 38)

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Change Management
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Certificate of Advanced Studies CAS

Organisationsentwicklung –  15 ECTS-Kreditpunkte 
OE Kompakttraining
Dieses CAS-Programm vermittelt Basiskonzepte sowie die wichtigsten Methoden und Instru- 
mente der Organisationsentwicklung und OE-Beratung. Die Teilnehmenden erlernen eine 
strukturierte Herangehensweise an Changeprozesse vor dem Hintergrund ganzheitlicher Modelle. 
Das CAS-Programm wird in Kooperation mit Trigon Entwicklungsberatung durchgeführt.

Dauer: 10 Monate

Beginn:  19. Januar 2021 (Muttenz) 
4. Mai 2021 (Olten) 
13. September 2021 (Olten)

Ort: Olten und Muttenz

Preis: CHF 7'900

Leitung:  Stefan Hutmacher

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Aufbaumöglichkeiten: MAS Change und Organisationsdynamik (S. 37),  
MAS Sozialmanagement (S. 75)

Certificate of Advanced Studies CAS

Changeprozesse in Organisationen 15 ECTS-Kreditpunkte

Dieses CAS-Programm vermittelt das Handwerkszeug und die Haltung prozessorientierter 
Projektarbeit. Es geht um die kommunikative Gestaltung des Weges aus Konflikten und Wider-
ständen hinaus und in die neue Organisationsstruktur hinein. Die Teilnehmenden reflektieren und 
arbeiten an ihren konkreten Changeprojekten und erarbeiten das Vorgehen und mögliche 
Interventionen.  

Dauer: 8 Monate

Beginn: 3. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 7'900

Leitung:  Prof. Dr. Olaf Geramanis 
Stefan Hutmacher

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Aufbaumöglichkeiten: MAS Change und Organisationsdynamik (S. 37),  
DAS Organisationsdynamische Prozessbegleitung (S. 38)

Change Management
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Eingliederungsmanagement

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Eingliederungsmanagement.

Diploma of Advanced Studies DAS

Eingliederungsmanagement 30 ECTS-Kreditpunkte

Eingliederungsmanagement ist ein komplexer Interventions- und Beratungsansatz. Die DAS- 
Weiterbildung befähigt zu professionellem Handeln und sozialer Innovation in den verschiedenen 
Handlungsfeldern der erwerbsorientierten Eingliederung. Im Mittelpunkt stehen berufliche  
(Re-)Integration sowie die soziale und gesundheitliche Integration von Personen mit Leistungsver- 
änderungen und Leistungsminderungen innerhalb von Unternehmen und von Personen mit 
erschwerten Zugängen, Benachteiligungen sowie Beeinträchtigungen und Behinderungen im 
Zugang zum ersten Arbeitsmarkt. Das DAS-Programm wird in Kooperation mit den Praxis- 
partnerinnen und  -partnern Rehafirst AG, IG Ergonomie SAR und Öko Service GmbH durchgeführt.

Dauer: 20 Monate

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: CHF 16'400

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Eingliederungsmanagement «berufliche Rehabilitation» (S. 44)
– CAS Eingliederungsmanagement «Fallbearbeitung» (S. 45)
– CAS Eingliederungsmanagement «systemische Perspektiven» (S. 45)
– CAS Eingliederungsmanagement «Zielgruppen und Methoden» (S. 46) 
– CAS Coaching in der Arbeitsintegration (S. 27)

* Um den DAS-Titel zu erlangen, müssen zwei Wahlpflicht-CAS-Programme absolviert werden.
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Certificate of Advanced Studies CAS

Eingliederungsmanagement 15 ECTS-Kreditpunkte 
«berufliche Rehabilitation» F
Es werden Kenntnisse und Fähigkeiten zu einer nachhaltigen beruflichen Eingliederung  
während und im Anschluss an rehabilitativ-therapeutische Massnahmen vermittelt. Hierzu werden 
arbeitsmedizinisches und rehabilitativ-therapeutisches Wissen sowie Fähigkeiten und Kompeten-
zen in der Fallbearbeitung erworben. Eingliederungs- und Gesundheitsfachpersonen im arbeits- 
medizinischen und rehabilitativ-therapeutischen Bereich sind damit besser in der Lage, die 
arbeitsbezogene Leistungsfähigkeit ihrer Klientinnen und Klienten zu beurteilen, Arbeitsplätze  
in Bezug auf ihre gesundheitlichen Folgen einzuschätzen und fallbezogen gesundheitsfördernde 
Massnahmen vorzuschlagen. Darüber hinaus befähigen sie die erworbenen Fähigkeiten  
und Kompetenzen, Arbeitgebende in Bezug auf eine gesundheitsförderliche Ausgestaltung von 
Arbeitsplätzen zu unterstützen. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit den Praxis- 
partnerinnen und  -partnern Rehafirst AG, IG Ergonomie SAR und Öko Service GmbH durchgeführt.

Dauer: 10 Monate

Beginn: 12. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch  
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23),  
DAS Eingliederungsmanagement (S. 43)

 

F  Die Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Certificate of Advanced Studies CAS

Eingliederungsmanagement 15 ECTS-Kreditpunkte 
«Fallbearbeitung» F
Auf der Grundlage von Case Management werden Kenntnisse in Coaching und Beratung, 
arbeitsmedizinische und psychologische Grundlagen sowie Fähigkeiten in Kooperations- und 
Netzwerkmanagement erworben. Das Wissen und Können befähigt zur fallbezogenen Strukturie-
rung und Gestaltung von Eingliederungsprozessen in der erwerbsorientierten Eingliederung.  
Das CAS-Programm wird in Kooperation mit den Praxispartnerinnen und  -partnern Rehafirst AG, 
IG Ergonomie SAR und Öko Service GmbH durchgeführt

Dauer: 10 Monate

Beginn: 10. Februar 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch  
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23),  
DAS Eingliederungsmanagement (S. 43)

Eingliederungsmanagement  15 ECTS-Kreditpunkte 
«systemische Perspektiven» F
Es werden umfassende Kenntnisse im Eingliederungsrecht und in Bezug auf die  
erwerbsorientierte Zusammenarbeit mit Arbeitgebenden vermittelt. Das erworbene Wissen  
und Können befähigt zum Einbezug der für die Fallbearbeitung relevanten systemischen  
Perspektiven in der erwerbsorientierten Eingliederung. Das CAS-Programm wird in Kooperation 
mit den Praxispartnerinnen und  -partnern Rehafirst AG, IG Ergonomie SAR und Öko  
Service GmbH durchgeführt.

Dauer: 10 Monate

Beginn: 3. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74 

Aufbaumöglichkeiten: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23),  
DAS Eingliederungsmanagement (S. 43)

Eingliederungsmanagement
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Certificate of Advanced Studies CAS

Eingliederungsmanagement  15 ECTS-Kreditpunkte 
«Zielgruppen und Methoden» F
Zielgruppen mit komplexen Problemlagen, unter anderem aufgrund von psychischen Belastungen, 
Suchtthematiken oder Migration, finden im Bereich der erwerbsorientierten Eingliederung 
verstärkt Beachtung. Das erworbene Wissen und Können befähigt zur zielgruppenspezifischen 
Bearbeitung und Gestaltung von Eingliederungsprozessen. Darüber hinaus werden fall- und organi-
sationsbezogen methodische Fähigkeiten vermittelt. Damit trägt das CAS-Programm zu einer 
zielgruppen- und methodenspezifischen Erweiterung der professionellen Handlungskompetenzen 
in der erwerbsorientierten Eingliederung bei. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit den 
Praxispartnerinnen und  -partnern Rehafirst AG, IG Ergonomie SAR und Öko Service GmbH 
durchgeführt.

Dauer: 15 Monate

Beginn: 12. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Prof. Dr. Thomas Geisen 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Psychosoziales Management in der Arbeitswelt (S. 23),  
DAS Eingliederungsmanagement (S. 43)

F  Die Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Eingliederungsmanagement
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Ethik

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Ethik.

Master of Advanced Studies MAS

Ethische Entscheidungsfindung in  60 ECTS-Kreditpunkte 
Organisation und Gesellschaft
Im Sozial- und Gesundheitswesen werden täglich weitreichende Entscheidungen getroffen.  
Oft besteht ein hoher zeitlicher wie auch ökonomischer Druck, unter dem die Entscheidungen 
getroffen werden müssen. Das MAS-Programm vermittelt Grundlagen für einen reflektierten, 
ethisch begründeten Umgang mit unterschiedlichsten Fragestellungen. Es werden ethisches 
Grundwissen vermittelt sowie strukturelle Möglichkeiten zur Unterstützung ethischer Reflexion 
aufgezeigt. Die Teilnehmenden erwerben Wissen und Können für die ethische Reflexion der 
eigenen Praxis sowie Kenntnisse bezüglich der Möglichkeiten zur Unterstützung von Mitarbeiten-
den und weiteren Interessierten.  

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung  
des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Sonja Hug

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Ethische Entscheidungsfindung in Organisationen (S. 50)
– CAS Ethische Reflexion (S. 51)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– Diverse CAS-Programme aus den Bereichen Kommunikation und Beratung, Migration,  
 Philosophie, Organisationen usw.

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen die drei Pflicht-CAS-Programme und  
ein Wahlpflicht-CAS-Programm aus einem anderen Themenbereich absolviert werden.
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Certificate of Advanced Studies CAS

Ethische Entscheidungsfindung  15 ECTS-Kreditpunkte 
in Organisationen
Was bedeutet Gerechtigkeit und gerechtes Handeln in Organisationen und wie sehen  
gerechte Gesellschaftsstrukturen aus? Im CAS-Programm werden, ausgehend von den Erfahrun-
gen und Fragestellungen der Teilnehmenden, Theorien, aktuelle Konzepte und Methoden 
vermittelt. Dabei werden bereits bekannte strukturelle Lösungen wie ethische Leitlinien, Ethik- 
gremien usw. vorgestellt, aber auch auf die jeweiligen Bedürfnisse der Organisationen der 
Teilnehmenden zugeschnittene Lösungen können erarbeitet werden. Weitere Themen der 
Weiterbildung sind Didaktik der Ethikvermittlung sowie die vertiefte Auseinandersetzung mit 
Gerechtigkeitsvorstellungen.

Dauer: 10 Monate

Beginn: Frühjahr 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung:  Prof. Sonja Hug 
 Dr. Dr. Christof Arn, Ethiker

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch 
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Ethische Entscheidungsfindung in Organisation und  
Gesellschaft (S. 49), MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Certificate of Advanced Studies CAS

Ethische Reflexion 15 ECTS-Kreditpunkte

Einführung in ethische Grundlagen. Ethik als Möglichkeit der systematischen Reflexion des 
eigenen Handelns nutzen. Methoden der ethischen Reflexion in der eigenen Berufspraxis 
anwenden. Dieses CAS-Programm richtet sich an Professionelle aus dem Sozial- und Gesund-
heitswesen, die beratend, behandelnd oder pflegend tätig sind. 

Dauer: 10 Monate

Beginn: 4. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung:  Prof. Sonja Hug 
Dr. Dr. Christof Arn, Ethiker

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch  
T +41 62 957 27 74

Aufbaumöglichkeiten: MAS Ethische Entscheidungsfindung in Organisation und  
Gesellschaft (S. 49), MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53), MAS Spezialisierung  
in Suchtfragen (S. 54)

Ethik
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Gesundheit

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Gesundheit.

Master of Advanced Studies MAS

Gesundheitsförderung und Prävention 60 ECTS-Kreditpunkte

Das MAS-Programm Gesundheitsförderung und Prävention verbindet fachwissenschaftliche Kennt- 
nisse mit Interventionskompetenzen und praxisorientiertem Methodenwissen. Zentrale Werte 
sind die salutogenetische Perspektive und die Ausrichtung auf gesundheitliche Chancengleichheit. 

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung  
des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Felix Wettstein

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Gesundheitsförderung und Prävention: Grundlagen und Best Practice (S. 55)
– CAS Gesundheitsförderung und Prävention: Projekte leiten (S. 55)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Psychosoziale Beratung (S. 22)
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Ethische Entscheidungsfindung in Organisation  
 und Gesellschaft (S. 49)
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)
– CAS Funktionale Gesundheit (S. 17)
– CAS Leiten von Teams (S. 77)
– CAS Systemische Schulsozialarbeit (S. 60)
– CAS Betriebliches Gesundheitsmanagement der Hochschule für Angewandte Psychologie
– Weitere CAS-Programme aus anderen MAS-Programmen sind nach Absprache mit  
 dem Programmleiter möglich.

* Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen die drei Pflicht-CAS-Programme und ein Wahlpflicht- 
 CAS-Programm absolviert werden.
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Master of Advanced Studies MAS

Spezialisierung in Suchtfragen 60 ECTS-Kreditpunkte

Das MAS-Programm bietet einen vertieften und systematischen Über- und Einblick in  
das Arbeitsfeld der Suchthilfe. Aufbauend auf fachwissenschaftlichen Grundlagen wird die 
Interventionskompetenz der Fachpersonen gestärkt.

Dauer: 3 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung  
des MAS-Programms

Leitung:  Prof. Urs Gerber 
Prof. Irene Abderhalden, lic. phil. I

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Grundlagen der Suchtarbeit (S. 56)
– CAS Praxis der Suchtberatung (S. 57)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Psychosoziale Beratung (S. 22)
–  Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Ethische Entscheidungsfindung in Organisation  
 und Gesellschaft (S. 49)
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53)
– Ein CAS-Programm aus dem MAS-Programm Systemisch-lösungsorientierte Kurzzeitberatung  
 und  -therapie (S. 24)
– CAS Leiten von Teams (S. 77)
– Weitere CAS-Programme aus anderen MAS-Programmen sind nach Absprache mit dem  
 Programmleiter möglich.

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen die drei Pflicht-CAS-Programme und ein Wahlpflicht-
CAS-Programm absolviert werden.

Infoveranstaltung:
18. November 2020
17.15 – 18.30 Uhr in Olten

Certificate of Advanced Studies CAS

Gesundheitsförderung und Prävention:  15 ECTS-Kreditpunkte 
Grundlagen und Best Practice
Grundlegende Haltungen, Modelle und Konzepte von Gesundheitsförderung und Prävention; 
Überblick über Arbeitsweisen, Themenfelder und Zugänge zu verschiedenen Zielgruppen; 
gesundheitsförderliche Gestaltung von Lebenswelten. Vertraut werden mit aktuellen Programmen 
und Strategien.  

Dauer: 9 Monate (24 Kurstage)

Beginn: August 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung:  Prof. Irene Abderhalden, lic. phil. I

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53)

Gesundheitsförderung und Prävention:  15 ECTS-Kreditpunkte 

Projekte leiten
Projekte sind zentrale Gestaltungsmittel in der praktischen Umsetzung von Gesundheitsförderung 
und Prävention. Teilnehmende erhalten das Rüstzeug zur Begründung, Planung, Durchführung, 
Steuerung und Evaluation von Projekten. Sie führen ein eigenes Projekt durch.

Dauer: 9 Monate (20 Kurstage)

Beginn: 16. August 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600 

Leitung:  Prof. Felix Wettstein

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53)

Gesundheit
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Certificate of Advanced Studies CAS

Grundlagen der Suchtarbeit F 15 ECTS-Kreditpunkte

Bestandesaufnahme der aktuellen Diskussion um die Suchtproblematik in Behandlung,  
Gesellschaft, Politik und Forschung. Das CAS-Programm wird im Rahmen der Weiterbildungen  
im Suchtbereich durch das BAG unterstützt.

Dauer: 9 Monate (modularisiert)

Beginn: 15. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung:  Prof. Urs Gerber 
Prof. Irene Abderhalden, lic. phil. I

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53),  
MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Infoveranstaltung:
18. November 2020 
17.15 – 18.30 Uhr in Olten

Certificate of Advanced Studies CAS

Praxis der Suchtberatung F 15 ECTS-Kreditpunkte

In diesem CAS-Programm werden Beratungskompetenzen eingeübt, die helfen, professionell  
auf suchtmittelabhängige Personen und ihre Angehörigen einzugehen. Neben den Beratungs- 
kompetenzen wird einiges an Kontextwissen (z. B. rechtliche Aspekte, transkulturelle Kommunika-
tion) erarbeitet. Das CAS-Programm wird im Rahmen der Weiterbildungen im Suchtbereich  
durch das BAG unterstützt. 

Dauer: 9 Monate (modularisiert)

Beginn: März 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung: Prof. Irene Abderhalden, lic. phil. I

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54)

Infoveranstaltung:
18. November 2020
17.15 – 18.30 Uhr in Olten

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Gesundheit
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Kinder- und Jugendhilfe

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Kinder- und Jugendhilfe.

Certificate of Advanced Studies CAS

Arbeit mit psychisch auffälligen Kindern  15 ECTS-Kreditpunkte 
und Jugendlichen
Komplexe Situationen und Problemstellungen in der Arbeit mit psychisch auffälligen Kindern  
und Jugendlichen erkennen, bearbeiten und lösen. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit 
der Vereinigung der Leiterinnen und Leiter von stationären Kinder- und Jugendpsychiatrischen 
Einrichtungen durchgeführt. 

Dauer: 9 Monate

Beginn: 17. Februar 2021

Ort:  Olten

Preis: CHF 6'600

Leitung:  Prof. Dr. Matthias Hüttemann

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Dialogisch-systemische 15 ECTS-Kreditpunkte 
Kindeswohlabklärung und Mandatsführung F
Dieses CAS-Programm vermittelt Fachpersonen Sozialer Arbeit oder verwandter Professionen 
forschungsbasierte und praxisbezogene Kenntnisse und Kompetenzen zur Abklärung von 
Gefährdungen des Kindeswohls und zur Führung von Mandaten im Kindesschutz.

Dauer: 15 Monate

Beginn: 23. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 7'600

Leitung:  Prof. Dr. Kay Biesel

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.
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Certificate of Advanced Studies CAS

Systemische Schulsozialarbeit 15 ECTS-Kreditpunkte

Dieses CAS-Programm führt in Theorien, Konzepte und Methoden der Schulsozialarbeit ein, 
behandelt Fragen zur Kooperation zwischen Lehrkräften und Schulsozialarbeitenden und 
vermittelt aktuelle Forschungsbefunde.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 19. Januar 2021

Ort: Muttenz

Preis: CHF 6'800

Leitung:  Prof. Dr. Florian Baier 
Martina Fischer, MA

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
rahel.lohner@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 23

Aufbaumöglichkeiten: MAS Gesundheitsförderung und Prävention (S. 53), nach Absprache auch in 
weiteren MAS-Programmen möglich.

Von der Schule zum Beruf 20 ECTS-Kreditpunkte 
Profil A: Fachlehrperson Berufswahlunterricht 
(mit EDK-Anerkennung) F
Dieses CAS-Programm vermittelt Lehrpersonen, die Jugendliche auf der Sekundarstufe I und II 
oder in Brückenangeboten bei der beruflichen Integration begleiten, Konzepte und Methoden der 
Begleitung und Förderung im schulischen Kontext. Das CAS-Programm wird in Kooperation mit 
der Pädagogischen Hochschule FHNW durchgeführt.

Dauer: 1,5 Jahre

Beginn: 5. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500

Leitung:  Lalitha Chamakalayil

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jeannette.ritschard@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 37

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Certificate of Advanced Studies CAS

Von der Schule zum Beruf 15 ECTS-Kreditpunkte 
Profil B: Berufsintegrationscoach F
Dieses CAS-Programm vermittelt Sozialarbeitenden, Lehrpersonen sowie anderen Fachpersonen, 
die Jugendliche in Jugendhilfemassnahmen, Motivationssemestern oder auf Beratungsstellen 
begleiten, Konzepte und Methoden zum Berufsintegrationscoaching. Das CAS-Programm wird in 
Kooperation mit der Pädagogischen Hochschule FHNW durchgeführt.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 5. März 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'300

Leitung:  Lalitha Chamakalayil

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jeannette.ritschard@fhnw.ch 
T +41 61 228 59 37

Kinder- und Jugendhilfe
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Certificate of Advanced Studies CAS

Adressatengerechte und barrierefreie  15 ECTS-Kreditpunkte 
Kommunikation F
Das CAS-Programm vermittelt Grundlagen und Handlungskompetenzen zur Gestaltung von 
adressatengerechter und barrierefreier Kommunikation in verschiedenen Tätigkeitsfeldern der  
Sozialen Arbeit, aber auch in anderen gesellschaftlichen Bereichen, die Angebote und  
Dienstleistungen für die Bevölkerung zur Verfügung stellen.

Dauer: 24 Monate

Beginn: Laufend, modularisiert

Ort: Olten

Preis: CHF 7'000

Leitung:  Prof. Gabriela Antener 
Prof. Dr. Anne Parpan-Blaser 

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Aufbaumöglichkeit: MAS Behinderung und Partizipation (S. 15)

Systemisch-biografische Fallarbeit F 15 ECTS-Kreditpunkte

In den Arbeitsfeldern der Sozialen Arbeit nimmt die Komplexität von Problemlagen zu. Entspre-
chend wichtig sind Instrumente und Verfahren für das Verstehen und Bearbeiten von komplexen 
(bio-)psycho-sozialen Dynamiken. Das CAS-Programm vermittelt Methoden zu Biografiearbeit, 
Systemmodellierung (auch mit Software-Unterstützung), Interventionsplanung, Fallmonitoring und 
Evaluation in stationären oder ambulanten Settings. Es richtet sich an Professionelle der Sozialen 
Arbeit mit Verantwortung in Fallführung oder Abklärung. 

Dauer: 12 Monate

Beginn: März 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 7'350

Leitung:  Raphael Calzaferri, lic. phil. I / 
dipl. Sozialarbeiter

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden. 

Methoden

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Methoden.
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Migration

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Migration.

Certificate of Advanced Studies CAS

Migrationssensibles Handeln – Beratung,  15 ECTS-Kreditpunkte 
Begleitung, Betreuung F
Handeln im Migrationskontext ist in hohem Masse von der Fähigkeit abhängig, die soziale 
Lebenslage von Migrantinnen und Migranten zu erkennen und fallspezifisch aufzuarbeiten. Sie 
erwerben praxisrelevante Kompetenzen und Kenntnisse, die Sie in der täglichen Beratung, 
Begleitung und Betreuung einsetzen können. 

Dauer: 11 Monate

Beginn: 12.  Mai 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 6'900

Leitung:  Prof. Dr. Luzia Jurt

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
luca.faulstich@fhnw.ch  
T +41 62 957 27 74

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.
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Praxisausbildende in der Sozialen Arbeit

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Praxisausbildende in der Sozialen Arbeit.

Certificate of Advanced Studies CAS

Praxisausbildende in der Sozialen Arbeit: 15 ECTS-Kreditpunkte 
Basiskurs und CAS-Programm
Die Teilnehmenden erwerben die erforderlichen Kompetenzen, um die Funktion als  
Praxisausbildende von Studierenden in Sozialer Arbeit professionell auszuüben.

Dauer: 2 Jahre

Beginn:  Jährlich im Herbst und Frühling

Ort: Muttenz und Olten

Preis:  Basiskurs: CHF 2'250 
CAS-Programm gesamt CHF 4'000 
Basiskurs unentgeltlich für Praxis- 
ausbildende der Hochschule für  
Soziale Arbeit FHNW, CAS-Programm 
(Aufbau) für alle Teilnehmenden  
CHF 1'750

 

Leitung:  Prof. Dr. Stephan Kösel (Olten) 
Pascal Engler (Muttenz)

Kontakt: Weiterbildungsadministration 
  pia.luescher@fhnw.ch 

T +41 61 228 51 23
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Recht

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Recht.

Master of Advanced Studies MAS

Sozialrecht 60 ECTS-Kreditpunkte

In diesem MAS-Programm werden vertiefte Kenntnisse über die rechtlichen Grundlagen der 
Sozialen Sicherheit (Sozialversicherungs- und Sozialhilferecht) und der erweiterten sozialen 
Schutzrechte (unter anderem Kinder- und Familienunterhalt, Arbeitsrecht, Erwachsenen- 
schutzrecht und Kindesschutz) theoretisch und anhand von Fallbeispielen aus der Praxis  
vermittelt. Darüber hinaus befähigt der Erwerb von Grundwissen über die juristische  
Fallbearbeitung (Ansprüche und Verfahren) zur selbstständigen Bearbeitung sozialrechtlich 
relevanter Fragestellungen.

Dauer: 4 – 6 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: CHF 23'600

Leitung:  Alexandra Caplazi, lic. iur., LL.M.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Sozialversicherungsrecht I (S. 72)
– CAS Sozialversicherungsrecht II (S. 73)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Recht Sozial (S. 71)
–  Weitere CAS-Programme mit überwiegend sozialrechtlichen Aspekten, die an der  

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW oder an anderen Fachhochschulen angeboten 
werden, sind nach Absprache mit der Programmleiterin möglich.

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen die drei Pflicht-CAS-Programme und ein Wahlpflicht-
CAS-Programm absolviert werden.

Weitere Informationen:
Gerne beantwortet die Programmleiterin Ihre Fragen zu den Weiterbildungsprogrammen  
MAS Sozialrecht, DAS Sozialversicherungsrecht und zu den einzelnen CAS-Programmen per 
E-Mail, telefonisch oder in einem persönlichen Gespräch.
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Diploma of Advanced Studies DAS

Sozialversicherungsrecht 30 ECTS-Kreditpunkte

Das kompakte Weiterbildungsprogramm DAS Sozialversicherungsrecht umfasst das  
CAS-Programm Sozialversicherungsrecht I und das CAS-Programm Sozialversicherungsrecht II. 
Das CAS SVR II baut inhaltlich auf dem CAS SVR I auf, was den Teilnehmenden den Erwerb einer 
vertieften und erweiterten Fachkompetenz im Bereich des Sozialversicherungsrechts ermöglicht. 
Die Teilnehmenden haben das Wissen und können Klientinnen und Klienten bei komplexeren 
Fragen zum Sozialversicherungsrecht kompetent beraten und in der Fallbearbeitung das entspre-
chende Recht korrekt anwenden. Sie erkennen berechtigte sozialversicherungsrechtliche 
Ansprüche und können diese durchsetzen.

Dauer: 2 Jahre

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis: CHF 13'800

Leitung:  Alexandra Caplazi, lic. iur., LL.M.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Sozialversicherungsrecht I (S. 72)
– CAS Sozialversicherungsrecht II (S. 73)

Certificate of Advanced Studies CAS

Recht Sozial F 15 ECTS-Kreditpunkte

Die Teilnehmenden erwerben Wissen und Können, um Klientinnen und Klienten in  
sozialrechtlichen Fragen kompetent zu beraten.

Dauer: 12 Monate

Beginn: 7. Mai 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'300

Leitung:  Alexandra Caplazi, lic. iur., LL.M.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeit: MAS Sozialrecht (S. 69)

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Recht
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Certificate of Advanced Studies CAS

Sozialversicherungsrecht I F 15 ECTS-Kreditpunkte

Die Teilnehmenden erwerben Wissen und Können, um Klienten und Klientinnen in Fragen  
des Sozialversicherungsrechts kompetent zu beraten.  

Dauer: 12 Monate

Beginn: 16. April 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'900

Leitung:  Alexandra Caplazi, lic. iur., LL.M.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeiten: MAS Sozialrecht (S. 69), MAS Sozialmanagement (S. 75),  
DAS Sozialversicherungsrecht (S. 70)

Certificate of Advanced Studies CAS

Sozialversicherungsrecht II 15 ECTS-Kreditpunkte

Die Teilnehmenden erwerben Wissen und Können, um bei Fragen zum Sozialversicherungsrecht 
kompetent zu beraten, in der Fallbearbeitung das relevante Recht korrekt anzuwenden sowie 
Klienten/Klientinnen in ihren berechtigten Ansprüchen kompetent zu vertreten (bis und mit 
Einspracheverfahren). Das CAS-Programm Sozialversicherungsrecht II dient der Vertiefung und 
baut auf dem Wissensstand aus dem CAS-Programm Sozialversicherungsrecht I auf. 

Dauer: 12 Monate

Beginn: März 2022

Ort: Olten

Preis: CHF 6'900

Leitung:  Alexandra Caplazi, lic. iur., LL.M.

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
christina.corso@fhnw.ch 
T +41 62 957 20 39

Aufbaumöglichkeiten: MAS Sozialrecht (S. 69), DAS Sozialversicherungsrecht (S. 70)

F  Einige Module dieses CAS-Programms können einzeln als Fachseminare besucht werden.

Recht



 75

Sozialmanagement

Scannen Sie den QR-Code und Ihr Mobiltelefon führt Sie direkt zum 
Weiterbildungsangebot Sozialmanagement.

Master of Advanced Studies MAS

Sozialmanagement 60 ECTS-Kreditpunkte

Sozialmanagement bezeichnet die Kompetenz, eine Organisation im sozialen Sektor gleichzeitig 
wirkungs- und effizienzorientiert gestalten sowie führen zu können. Das MAS-Programm 
Sozialmanagement verknüpft für den Erwerb dieser speziellen Managementkompetenz  Wissens- 
aspekte aus Betriebswirtschaft, der Sozialen Arbeit und Politikwissenschaft miteinander.   

Dauer: Mindestens 3 Jahre (modularisiert)

Beginn: Laufend

Ort: Olten

Preis:  Je nach Zusammensetzung 
des MAS-Programms

Leitung:  Sarah Bestgen, MA 
Prof. Stefan Adam, DBA

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63 

Pflicht-CAS-Programme
– CAS Führen in Nonprofit-Organisationen (S. 76)
– CAS Prozessintegration und MAS Thesis (S. 11)

Wahlpflicht-CAS-Programme*
– CAS Angewandte Philosophie im beruflichen Kontext (S. 34)
– CAS Leiten von Teams (S. 77)
– CAS Organisationsentwicklung – OE Kompakttraining (S. 41)
– CAS Selbstführung in der Arbeitswelt (S. 34)
– CAS Sozialversicherungsrecht I (S. 72)
– CAS Sozialversicherungsrecht II (S. 73)
– CAS Teamdynamik unter Change – Gruppen führen und beraten (S. 39)
– CAS Betriebswirtschaft für NichtbetriebswirtschafterInnen (Angebot der Hochschule für   
 Wirtschaft FHNW)
– Weitere CAS-Programme der Hochschule für Soziale Arbeit, Wirtschaft oder Angewandte  
 Psychologie FHNW sind nach Absprache mit der Programmleitung möglich.

*  Um den MAS-Titel zu erlangen, müssen die zwei Pflicht-CAS-Programme und  
zwei Wahlpflicht-CAS-Programme absolviert werden.
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Certificate of Advanced Studies CAS

Führen in Nonprofit-Organisationen 15 ECTS-Kreditpunkte

Wirtschaftliches Denken und Handeln wird heute auch von Nonprofit-Organisationen gefordert. 
Managementkonzepte und  -werkzeuge werden als elementare Bestandteile für das wirkungsvolle 
Führen einer Nonprofit-Organisation vermittelt. 

Dauer: 12 Monate

Beginn: 3. Dezember 2020

 27. Mai 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 8'500 

Leitung:  Sarah Bestgen, MA 
Prof. Stefan Adam, DBA

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Aufbaumöglichkeit: MAS Sozialmanagement (S. 75)

Certificate of Advanced Studies CAS

Leiten von Teams 15 ECTS-Kreditpunkte

Das CAS-Programm vermittelt Führungskräften das notwendige Rüstzeug, um für deren  
Aufgaben als Teamleitende gewappnet zu sein. Die vermittelten Qualifikationen umfassen 
Management-Know-how, Führungskompetenzen, Führungsinstrumente, die Entwicklung der 
sozialen Kompetenzen sowie die Reflexion der eigenen Führungsrolle.

Dauer: 8 Monate

Beginn:  2. Dezember 2020 
17. März 2021 
16. Juni 2021 
1. September 2021

Ort: Olten

Preis: CHF 6'800

Leitung:  Sarah Bestgen, MA 
Prof. Stefan Adam, DBA

Kontakt:  Weiterbildungsadministration 
jasmina.lapcic@fhnw.ch 
T +41 62 957 28 63

Aufbaumöglichkeiten: MAS Sozialmanagement (S. 75), MAS Gesundheitsförderung und  
Prävention (S. 53), MAS Spezialisierung in Suchtfragen (S. 54), MAS Psychosoziales Management 
in der Arbeitswelt (S. 23), weitere MAS-Programme sind nach Absprache möglich.

Sozialmanagement
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Die Hochschule für Soziale Arbeit FHNW

Innovativ, praxisorientiert und vernetzt – so studieren, arbeiten und 
forschen rund 1'300 Studierende im Bachelor- und Master-Studium, 
rund 1'000 Teilnehmende in der Weiterbildung und rund 220 Mitar-
beitende an der Hochschule für Soziale Arbeit FHNW.

Die Hochschule für Soziale Arbeit FHNW entwickelt Lösungen zur 
Bearbeitung von sozialen Problemen und von gesellschaftlichen He-
rausforderungen. Die praxisnahe Aus- und Weiterbildung, der anwen- 
dungsorientierte Bereich Forschung und Entwicklung sowie massge-
schneiderte Dienstleistungen gehören zu ihrem Angebot. 

In ihrem Forschungs- und Entwicklungsschwerpunkt «Soziale Inno-
vation» analysiert, initiiert und begleitet sie Innovationsprozesse in 
Kooperation und im Austausch mit der Praxis. Sie fördert damit die 
Professionalisierung der Sozialen Arbeit und trägt massgeblich zum 
Verständnis und zur innovativen Bearbeitung sozialer Probleme und 
gesellschaftlicher Herausforderungen bei. Forschung, Entwicklung, 
Dienstleistungsprojekte sowie Aus- und Weiterbildungsinhalte werden 
in diesen thematischen Schwerpunkten entwickelt und angeboten:
– Beratung, Coaching und Sozialmanagement
– Integration und Partizipation
– Kinder- und Jugendhilfe
– Professionsforschung und -entwicklung
– Soziale Arbeit und Gesundheit
– Sozialplanung, Organisationaler Wandel und Stadtentwicklung

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW

Die Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW ist eine regional ver-
ankerte Bildungs- und Forschungsinstitution. Sie hat sich als eine 
der führenden und innovationsstärksten Fachhochschulen der 
Schweiz etabliert.

Die FHNW umfasst neun Hochschulen mit den Fachbereichen Ange-
wandte Psychologie, Architektur, Bau und Geomatik, Gestaltung und 
Kunst, Life Sciences, Musik, Lehrerinnen- und Lehrerbildung, Sozi-
ale Arbeit, Technik und Wirtschaft. Die Campus der FHNW sind an 
Standorten in den vier Trägerkantonen Aargau, Basel-Landschaft, 
Basel-Stadt und Solothurn angesiedelt.

Rund 12'500 Studierende sind an der FHNW immatrikuliert. Rund 
800 Dozierende vermitteln in 29 Bachelor- und 18 Master-Studien-
gängen sowie in zahlreichen Weiterbildungsangeboten praxisnahes 
und marktorientiertes Wissen. Die Absolventinnen und Absolventen 
der FHNW sind gesuchte Fachkräfte.

Neben der Ausbildung hat die anwendungsorientierte Forschung und 
Entwicklung an der Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW hohe 
Priorität. Gemeinsam mit nationalen und internationalen Partne-
rinnen und Partnern aus Industrie, Wirtschaft, Kultur, Verwaltung 
und Institutionen setzt die FHNW Forschungsprojekte um und wirkt 
an europäischen Forschungsprogrammen mit. Die FHNW fördert 
den Wissens- und Technologietransfer zu Unternehmen und Institu-
tionen. 2019 umfasste die anwendungsorientierte Forschung und 
Entwicklung 1261 Forschungsprojekte sowie 397 Dienstleistungs-
projekte.



82

Konzept: Elena Konstantinidis, Letizia Krummenacher, Renate Good
Produktion: Letizia Krummenacher
Gestaltung: Institut Visuelle Kommunikation Dienstleistungsplattform
Titelbild: Sara Keller Photography
Korrektorat: Alain Vannod
Druck: Effingerhof AG, Brugg
Stand: Oktober 2020
Auflage: 11'600 Exemplare
© Hochschule für Soziale Arbeit FHNW

Die Angaben in dieser Broschüre haben informativen Charakter und keine rechtliche
Verbindlichkeit. Änderungen und Preisanpassungen bleiben vorbehalten.

Kontakt

Hochschulzentrum, Verantwortliche Geschäfte Weiterbildung
Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW
Hochschule für Soziale Arbeit
Elena Konstantinidis
Riggenbachstrasse 16
4600 Olten
T +41 848 821 011
weiterbildung.sozialearbeit@fhnw.ch
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung



 8382

Konzept: Elena Konstantinidis, Letizia Krummenacher, Renate Good
Produktion: Letizia Krummenacher
Gestaltung: Institut Visuelle Kommunikation Dienstleistungsplattform
Titelbild: Sara Keller Photography
Korrektorat: Alain Vannod
Druck: Effingerhof AG, Brugg
Stand: Oktober 2020
Auflage: 11'600 Exemplare
© Hochschule für Soziale Arbeit FHNW

Die Angaben in dieser Broschüre haben informativen Charakter und keine rechtliche
Verbindlichkeit. Änderungen und Preisanpassungen bleiben vorbehalten.

Kontakt

Hochschulzentrum, Verantwortliche Geschäfte Weiterbildung
Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW
Hochschule für Soziale Arbeit
Elena Konstantinidis
Riggenbachstrasse 16
4600 Olten
T +41 848 821 011
weiterbildung.sozialearbeit@fhnw.ch
www.fhnw.ch/soziale-arbeit/weiterbildung



Die Hochschulen der Fachhochschule
Nordwestschweiz FHNW bieten Weiterbildung an:

– Hochschule für Angewandte Psychologie FHNW
– Hochschule für Architektur, Bau und Geomatik FHNW
– Hochschule für Gestaltung und Kunst FHNW
– Hochschule für Life Sciences FHNW
– Musikhochschulen FHNW
– Pädagogische Hochschule FHNW
– Hochschule für Soziale Arbeit FHNW
– Hochschule für Technik FHNW
– Hochschule für Wirtschaft FHNW

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW
Hochschule für Soziale Arbeit
Riggenbachstrasse 16
4600 Olten

T +41 848 821 011
weiterbildung.sozialearbeit@fhnw.ch
www.fhnw.ch/soziale-arbeit 




