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Sarah Madorin

Adresse
Telefon
E-Mail

Institut

Riggenbachstrasse 16, 4600 Olten
+41 62 957 27 82
sarah.madoerin@fhnw.ch

Beratung, Coaching und Sozialmanagement

AUSBILDUNG

09.2023 - 04.2024

08.2015 - 06.2020

08.2011 - 01.2015

CAS Coaching Praktiker*in
Hochschule fiir Soziale Arbeit FHNW

Master-Studium in Soziologie und Gender Studies
Universitat Basel

Bachelor-Studium in Soziologie und Germanistik
Universitat Basel

BERUFSERFAHRUNG

Seit 01.2020

07.2015 -12.2019

08.2018 — 01.2019

08.2016 — 01.2017

01.2015 - 06.2015

09.2011 - 06.2015

02.2013 - 02.2014

06.2013 - 10.2013

Wissenschaftliche Mitarbeiterin (70-90%)
Hochschule fir Soziale Arbeit FHNW

Wissenschaftliche Assistentin (50%)
Hochschule fur Soziale Arbeit FHNW

Tutorin (20%): Einfuhrungskurs Soziologie
Seminar fur Soziologie, Universitat Basel

Tutorin (20%)

Seminar flr Soziologie, Universitat Basel

Eigene Lehrveranstaltung zum Thema «Irregulére Migration: Leben als
Sans-Papiers in der Schweiz»

Praktikum als wissenschaftliche Assistentin (80%)
Hochschule fur Soziale Arbeit FHNW

Mitarbeiterin Finanzen (20%)
Viollier AG, Allschwil

Forschungspraktikum an der Universitat Basel zum Thema: «Hat
der soziobkonomische Hintergrund einen Einfluss auf die
Bildungsentscheidungen auf Tertiarstufe? Eine Analyse zum Thema
Bildungsvererbung»

Praktikum als wissenschaftliche Assistenz von Dr. Eva Tovim

Rahmen des Projekts «Evaluation der Integrationsvereinbarungen
im Kanton St. Gallen» (50%)



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule flir Soziale Arbeit

FORSCHUNGSPROJEKTE (Auswahl)

2024 - 2025
2024 - 2025
2023 - 2024
2023 - 2024
2022 - 2023
2022 - 2023
2022 - 2023
2020 - 2023
2019 - 2020
2015 - 2020
2015 - 2016

Evaluation der Stellenangebote auf den Seiten von Sozialinfo.ch

Evaluation Weiterentwicklung der IV: Fallfihrung — Umsetzung
der Neuerungen in der Invalidenversicherung (C23-01)
(Bundesamt flr Sozialversicherungen)

Erfahrungswertbericht: Pilotprojekt aufsuchende Altersarbeit
des Vereins FUNDUS Basel

Bedarfsklarung einer neuen Internet-Plattform fir psychische
Gesundheit in der gemeinsamen Gesundheitsregion Basel
(Psychiatriekommission beider Basel)

FACE: Facing adverse childhood experiences using new
technologies

Potenziale der Distanzberatung und Erfahrungen der RAV mit
Distanzberatung (Seco)

Evaluation Frauenhaus PasserElle Basel

Online Selbsthilfe flr Verwitwete: LEAVES - Optimizing the mental
health and resilience of older adults that have lost their spouse via
blended online therapy. Active Assisted Living
Programme/Innosuisse (international consortium with the
Netherlands and Portugal).

Entwicklung des Online-Selbsthilfeprogramms und Evaluation.

Kein Lohn, keine Arbeit? Erwerbstatige Mutter im
Spannungsfeld gesellschaftlicher Massstabe in Bezug auf Arbeit
und Mutterschaft: Masterarbeit an der Universitat Basel

Stellenmarkt-Monitoring des Sozialwesens
www.monitoring-sozialwesen.ch

Abschatzung der Folgen der Umsetzung der Fachkréfteinitiative
auf den bezahlten Niedriglohnbereich in privaten Haushalten,
insbesondere flr niedrigqualifizierte Migrantinnen und Migranten und
Sans-Papiers. Im Auftrag der Anlaufstelle fiir Sans-Papiers Basel.



n w Fachhochschule Nordwestschweiz
Hochschule flir Soziale Arbeit

PUBLIKATIONEN

Van Velsen, Lex/Schokking, Lotte/Siderakis, Eva/Knospe, Mona/Brandl, Lena/Mooser,
Bettina/Madorin, Sarah/Jacinto, Sofia/Gouveia, Afonso /Brodbeck, Jeannette (2024): Development
of an online service for coping with spousal loss by means of human-centered and stakeholder-
inclusive design: the case of LEAVES. In: Death Studies 48(2), 187-196.
https://doi.org/10.1080/07481187.2023.2203680

Madorin, Sarah/Jacinto, Sofia (2023): Achieving Gender Equality through Paid and Unpaid
Work: An Exploration of Mothers’ Perspectives on Work. In: Social Sciences 12: 218.
https://doi.org/10.3390/socsci12040218

Brodbeck, Jeannette/Jacinto, Sofia/Gouveia, Afonso/Mendonc¢a, Nuno/Maddérin, Sarah/Brandl,
Lena/Schokking, Lotte/Rodrigues, Ana/Gongalves, Judite/Mooser, Bettina/lsaac, Joana/Nogueira,
Vasco/Matos Pires, Ana/van Velsen, Lex (2022): A Web-Based Self-help Intervention for Coping
With the Loss of a Partner: Protocol for Randomized Controlled Trials in 3 Countries. In: IMIR
Research Protocols 11(11):e37827. https://doi.org/10.2196/37827

Madorin, Sarah (2020): Kein Lohn, keine Arbeit? Erwerbstatige Mutter im Spannungsfeld
gesellschaftlicher Massstabe in Bezug auf Arbeit und Mutterschaft. Masterarbeit. Seminar fir
Soziologie, Universitat Basel.

Maddorin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zéangl, Peter (2020). Soft Skills auf dem
Stellenmarkt des Sozialwesens. In: SozialAktuell 01/2020, S. 7-9. http://dx.doi.org/10.26041/fhnw-
4675

Maddrin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zangl, Peter (2019).
Qualifikationsanforderungen im Sozialwesen. Neunter Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen
der Schweiz. In: SozialAktuell 04/2019, S. 7-9. http://dx.doi.org/10.26041/fhnw-1790

Maddrin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zangl, Peter (2018). Die Stellen in der
Jugendarbeit. Achter Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell
10/2018, S. 7-9. http://dx.doi.org/10.26041/fhnw-4676

Maddorin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zéang|, Peter (2018). Die Stellen in der
Behindertenarbeit. Siebter Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In:
SozialAktuell 03/2018, S. 9-11. http://dx.doi.org/10.26041/fhnw-4677

Madorin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zang|, Peter (2018). Ausbildungsplatze,
Praktika und Zivildienststellen. Sechster Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz.
In: SozialAktuell 10/2017, S. 7.

Maddorin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Redmann, Thomas/Zangl, Peter (2017). 5.
Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell 04/2017, S. 34-35.

Maddrin, Sarah/Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Zangl, Peter (2017). Sozialhilfe — ein
Arbeitsfeld mit hohen Qualifikationsanforderungen. In: ZESO 2/2017, S. 16-17.
http://dx.doi.org/10.26041/fhnw-1122

Knopfel, Carlo/Madorin, Sarah (2017). Sekundare Folgen der Fachkrafteinitiative. In: ZESO
2/2017, S. 29.

Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Madorin, Sarah/Redmann, Thomas/Zangl, Peter (2016). 4.
Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell 10/2016, S. 7.
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Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Madorin, Sarah/Redmann, Thomas/Zangl, Peter (2016).
Dritter Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell 03/2016, S. 4.

Kndpfel, Carlo/Zangl Peter/Maddrin Sarah (2016). Gutachten: Abschatzung der Folgen der
Umsetzung der Fachkrafteinitiative auf den bezahlten Niedriglohnbereich in privaten Haushalten,
insbesondere fur niedrigqualifizierte Migrantinnen und Migranten und Sans-Papiers. Im Auftrag
der Anlaufstelle fir Sans-Papiers.

Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Madorin, Sarah/Redmann, Thomas/Zangl, Peter (2015).
Zweiter Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell 10/2015, S. 7.

Amstutz, Jeremias/Beringer, Barbara/Madoérin, Sarah/Redmann, Thomas/Zangl, Peter (2015).
Monitor des Stellenmarktes im Sozialwesen der Schweiz. In: SozialAktuell 04/2015, S. 40-41.

Amstutz, Jeremias /Madérin, Sarah/ Zang|, Peter (2015). Institut Beratung, Coaching und
Sozialmanagement. Analyse von Stellenangeboten in der Sozialen Arbeit. In; Soziale Innovation -
Forschung und Entwicklung der Hochschule fiir Soziale Arbeit FHNW 2015, S. 28-32.



