
 
 

CAS Digitale Transformation in der Arbeitswelt 2025/2026 
 

Kursprogramm 
Unterrichtszeiten: Donnerstag und Freitag jeweils 08:45-16:45 Uhr Präsenz- oder Online-Unterricht, Samstag 
08:45-12:15 Uhr stets Online-Unterricht. 
 

 Inhalte Dozierende Datum Lektionen 

Ku
rs

 1
 

Einführung & Psychologische 
Perspektive auf die digitale 
Transformation: Psychologische 
Grundlagen 
Digitale Transformations-prozesse in 
der Arbeitswelt - Effekte und 
Perspektiven 

M.A. Johanna Thüring   
MSc Loris Jeitziner 
 
 
Prof. Dr. Oliver Rack 

Do 
18.9.2025 

 

8 

Soziale Roboter Alexandra Tanner Fr 
19.9.2025 

8 

Bedeutung der Digitalisierung in der 
Wirtschaft 

Edo Bezemer Sa 
20.9.2025 

4 

Ku
rs

 2
 Mensch-Technik-Interaktion in der 

digitalisierten Arbeitswelt 
Dr. Oliver Christ Do/Fr/Sa 

16./17./18.10.2025 
davon 4 Std. Online-Aufgabe* 

24 

Ku
rs

 6
 Kick-Off Fallanalyse M.A. Johanna Thüring   

MSc Loris Jeitziner 
Dr. Anna-Lena Roos 
Annette Jordan 

Di 
25.11.2025 

8 

Ku
rs

 3
 Digitalisierung und Kooperation im 

Arbeitskontext 
Prof. Dr. Oliver Rack Do/Fr/Sa 

15./16./17.1.2026 
davon 4 Std. Online-Aufgabe* 

24 

Ku
rs

 4
 Digitale Kompetenz, Lernen und 

Wissen 
Prof. Dr. Carmen Zahn 
George Streit   

Do/Fr/Sa 
5./6./7.3.2026 

davon 4 Std. Online-Aufgabe* 

24 

Ku
rs

 5
 Führung im Digitalen Wandel Claire Wirdnam 

Dr. Markus Schöbel 
Do/Fr/Sa 

16./17./18.4.2026 
davon 4 Std. Online-Aufgabe* 

24 

Ku
rs

 6
 

Individuelles Coaching  
(3 Termine) 

Schriftliche Fallanalyse 

M.A. Johanna Thüring   
MSc Loris Jeitziner 
Abgabedatum: 18.05.2026 

frei wählbar 
 

im Selbststudium 

8 
 

100 

Abschluss: Transferworkshop M.A. Johanna Thüring   
MSc Loris Jeitziner 

Do 
2.7.2026 

8 

 Zusätzliches Selbststudium  
(Literatur) 

  210 

   Total 450 

Fachseminar «Einführung ins wissenschaftliche Schreiben und Arbeiten». Die Teilnahme ist obligatorisch. 
Termine gemäss Ausschreibung. 

*Die Online-Aufgaben sind zeitlich und räumlich frei einteilbar. 


