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Progranl:¶ regiement zum WeiterbildungsprograrnI町 Certificate of Ad“

vanced Studies(CAS)Leadership und Change in derflexiblen Ar山
beitswelt― Psychologische Perspektiven der Hochschule fur Ange日
wandte Psychologie FHNW

vom l.Ap画 12023

Die Direktorin,der Direktor eriasst gesttttzt auf die Rahmenordnung Weiterb‖ dungsprogra同lme
FHNVV vorr1 30.Oktober 201 7 und die Weiterb‖ dungsordnung der Hochschule fur Angewandte
Psychologie FHNVV vom l.Oktober 2018.

Tei1 1:    AIIgemeines

§1

§2

§3

Geitungsbereich

Dieses Progranlrれ reglement regelt die Grundiagen zur Durchftthrung und

Zertifizierung fur das weiterbildungsprogra阿lr¬ Certificate of Advanced Stu…

dies Leadership und Change in derflexiblen Arbeitsweit― Psychologische
Perspekt"en(CAS― Programm)an der HOChschule fur Angewandte Psycho―
logie FHNW.

Weiterfuhrende E『iasse

Die Direktorin,der Direktor der Hochschule eriasst die Teiinahmebedingun―

gen fur、Ⅳeiterbildungsprogra阿lrne der Hochschule fttr Angewandte Psycho―
logie FHNW.

Tei1 2:    ProgranlFrlablauf

Aufnahme

l Fttr die Aufnahme in das CAS― Progranlm Leadership und Change in der
日exiblen Arbettswe比 ―Psychologische Perspektiven werden aufgrund der
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§4

s5

kompetenzottenuerten Programmziele folgende Vorbildung und(Berufs― )Eト
fahrung vorausgesetzt:

・   Hochschulabschluss

・   3」 ahre Berufserfahrung z.B.in Poshion mit klassischer(stellVertreten…

der)Fむ hrung oder fachlicher Ftthrung oder als Pr9iektleitende(aus ver―

schiedenen Bereichen und Branchen)oder 5」 ahre Berufserfahrung mit
Ftthrungsaufgabe als Entvvicklungsperspektive

2 PerSOnen rnit aquivalenter Erfahrung und Kompetenzen werden aufge―

no口lmen,wenn sich die Befahigung zur Te‖ nahme aus einern anderen
Nachweis ergibt.

3 Das Aufnahmeverfahren sieht wie folgt aus:

1. Die interessierte,der interessierte reicht ihre・ seine Unteriagen(MOtiVa―

tionsschreiben,Lebenslauf,Diplom― und Zeugniskopien)bei der Pro‐
gra阿lrnkOordinatorin ein.

2.Die Programnnteiterin,der Programrnteher pr山 ■die eingereichten Unteト

lagen und iうdt interessierte gegebenenfa‖ s zu einem Gesprach ein.

Die Progranlmleiterin,der Prograrnmleiter pr山 ■die Ausgangsqualifikation,

das Potenzial zur E「 reichung der Prograrnrnziele sowie die,Motivation zur

Weiterb‖ dung,entscheidetむ ber eine Aufnahme und halt die Entscheidung
mit einer Begrundung schrinlich fest.

4 Es besteht kein Rechtsanspruch auf Aufnahme.

5 Teiinehmende an Weiterbildungsprogranlmen werden statistisch erfasst

Progranl:覇 aufbau
l Dasl′Veiterbildungsprogramrn urnfasst 1 5 ECTS― Kreditpunkte

2 Der Aufbau des CAS… Programms gliedert sich in Kurse und istin der Pro―

grarnrnbeschreibung geregeit.Die Programrnbeschreibung istintegraler Be―

standte‖ dieses PrograrnrYlreglements und legt die zu erreichenden Kompe―

tenzen,die Lerninhalte,die Art der Leistungsnachweise und der Leistungs―

bewertung fest.

Leistungen und Leistungsbewertung

l Der Kompetenzewerbim CAS― Prograrnm wird durch Leistungsnachweise
sichergestellt.ECTS― Kreditpunkte werden erteilt,wenn die Anforderungen

des Prograrnms bzw.des「 Moduls erfむlit sind.Fur ungenむ gende Leistungen

werden keine Kreditpunkte erteilt.Die Att der Leistungsnachweise wird in

der Prograrnrnbeschreibung festgelegt,

2 Die Leistungsbewertung erfolgt mit der 6er― Skala.

3in der 6er― Skala kOnnen fur einzeine Leistungsnachweise Zehnteinoten
oder Vierteinoten gesetzt werden.Fむ r die(3esar了ltnOte eines Prograrnms
wird auf halbe Noten gerundet.Bei mehreren Leistungsnachweisen(TeiinO_
ten)innerhalb eines Programms wird fur die Gesamtnote vom rechne画 ―

schen Mittel der Teilnoten auf halbe Noten gerundet.AIs Rundungsregel
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§6

gi世 :Auf halbe resp.ganze Noten wird aufgerundet,wenn X.25 bzw.X.75
oder mehr erreicht wurde(z.B.VOn 4.25 auf4.5).Auf halbe Noten,resp.
ganze Noten wvird abgerundet,wenn X.24 bzw.X.74 oder weniger erreicht

wurde(z.B.VOn 4.74 auf4.5).

4 Die Bedeutung der Noten in der 6e卜
Skala ist w萌 e folgt definierti

6     ausgezeichnet
5.5   sehr gut
5    gut
4.5   befriedigend
4     genむ gend
3.5   knapp ungenむ gend
3     ungenむ gend
2     schlecht
l     sehr schlecht

5 Die 2er― Skala umfasst die Stufen《 erfむ 1性》und《 nicht erfむ IК 》

6 Nicht bestandene Leistungsnachweise(Note 3 odertiefer)kё nnen in der

Regel einmalinnerhalb von zwei」 ahren wiederholt werden.Die卜 ′lodalita―

ten derヽ ,Viederholung werden durch dic Progranlmleiterin,den PrograHlm‐
leiter festgelegt.

Ein knapp ungenttgender Leistungsnachweis(Note 3.5)wird Zur uberarbei‐

tung zuruckgewiesen.Der ttberarbeitete bzw.nachbearbeitete Leistungs―
nachweis kann rnaximal mit der Note 4.O bewertet werden.

sarntliche Leistungsnachweise,die rnit einer genむ genden Note beurteilt

worden sind(Note 4.O oder hё her),kOnnen weder uberarbeitet noch wie―

derholt werden.

7 vvird die vorgeschriebene Prasenzpflicht nicht erreicht,kOnnen nicht oder

ungenttgend besuchten Kurse in der Regelinnerhalb von zwei」 ahren wie―

derholt werden.Die VViederholung kann kostenpflichtig sein.

8 Die Te‖ nehmenden erhalten einmal am Ende des Progranlms eine aktua―
lisiette Ubersicht(Leistungsausweis)der abSOiVierten Kurse sowie der eト

brachten Leistungsnachweise rnit den dabei erzieiten Noten und eⅣ vorbe…

nen ECTS‐ Kreditpunkten.

91m vorliegenden CAS― Prograrn向 l kOnnen keine Leistungen,die in anderen

WeiterbildungsprogranlFnen erbracht wurden,angerechnet werden.

Durchftthrung

l Die Progranlmieiterin,der Progranlmieiter ist berechtigt,die Durchfむ hrung
eines Weiterb‖ dungsprograr了 lrrlS abzusagen oder zu verschieben,wenn

eine minirnale Anzahi von Anmeldungen nicht erreichtist oder andere Um―
stande vOrtiegen,die eine Durchfむ hrung der Veranstaltung aus Sicht der
APS FHNW unzumutbar machen.

2 Die Progranlmleiterin,der Progranlmleiter entscheidet und inforrれ
iert spa‐

testens 30 Tage vor Beginn des Progranlms uber eine allfallige Absage
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2 Die Programmgebtthren werden in zwei Raten in Rechnung gestellt,Wei―

tere Zahlungsmodalitaten richten sich nach den Teiinahmebedingungen.

Tei1 3:    PrograrrBrFlabSChiuss

Zertifikate

l Das Prograrnrrl ist erfolgreich abgeschiossen,wenn folgende Anforderun―

gen erf山 lit sind:

a. Die gemass PrOgrarnrnbeschreibung vorgeschriebenen Leistungs―
nachweise wurden mitr¬ indestens der Note 4 bewertet.

b. Die gemむ ss Prograrnrnbeschreibung vorgeschriebene Prasenz_
pflicht ist erf山 lit.

2 Ausnahmen kOnnen auf schriRIiches,begrundetes(3esuch hin durch die

Programmtehettn,den PЮ grammleher bewilligt werden.

3 Nach erfolgreichem Abschiuss des Prograrnrns wird das entsprechende

Zertifikat《 Certificate of Advanced Studies FHNW》 vergeben Das Zertifikat
wird rrlit einem prograrnmspezi荀 schen Zusatz erganzt.

4 vverden Zettifikate auf uniautere Weise enⅣorben,kёnnen diese von der
Direktorin,vom Direktor entzogen werden.

Rechte,Pflichten,vorzeitige und ausserordentliche Beendi山
gung sowie Rechtspflege

§7

§8

§9

Tei1 4:

oder Verschiebung.Im Fa‖ e einer Absage werden bereits einbezahite Kos―

ten zuruckerstattet.lr¬ Fa‖e einer Verschiebung des Progra阿lrnS hat die an―

gemeldete Person das Recht,innerhalb von 14 Tagen ab Erhalt der Mittei―

lung schri■ lich an die Hochschule fur Angewandte Psychologie FHNVげ zu
gelangen und vom Vertrag zuruckzutreten.Der Rttcktritt erfolgt in diesem

Fa‖ ohne Kostenfolgen.Weitergehende Ersatzforderungen sind ausdruck‐

lich ausgeschiossen.

Cebtthren′ Kosten

l Fttr das CAS sind Programmgebむ hrenin Hё he von CHF 8750.― zu entrich―

ten.

Rechte,Pflichten,vorzeitige und ausserordentliche Beendigung des
Progranlrns sowie Rechtspfiege

Die Pflichten der Hochschule fttr Angewandte Psychologie FHNW,die

Rechte und Pflichten der Te‖ nehmenden,die卜 ′lassnahmen bei Pflichtveriet―

zungen durch die Teiinehmenden,die ausserordentliche Beendigung des
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Programms und die Rechtspttege(Verfttgungen,Einsprache― und Be―

schwerdeverfahren)riChten sich nach der WVeiterbildungsordnung der Hoch‐
schule fur Angewandte Psychologie fur die weiterb‖ dungsprograr了 lrne Mas―

ter of Advanced Studies MAS,Diploma of Advanced Studies DAS und Certi―
ficate of Advanced Studies CAS.

Tei1 5:    Ubergangstt und Schiussbestirn:覇 ungen

l Dieses Regiementttttt am l.Ap画
1 2023 in Kraft.

2Fむ
r VVeiterb‖dungsprogranlr¬ e,deren Durchftthrung vor inkrantreten die_

ser Rahmenordnung begonnen hat,geiten die bisherigen Besti阿 lrnungen.

Olten,den 13.Marz 2023

Eriassen von:

Der Direktorin der Hochschule fur Angewandte Psychologie FHNW

Pi血漁
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