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und gezielte Personalauswahl

Testimonials

Tanja Bucher, Branding & Recruiting Manager, ZHAW Zircher Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften

Die Dozierenden sind echte Profis und bringen das Wissen praxisnah und
spannend ruber. Aber auch der Austausch mit den anderen Teilnehmerin-
nen und Teilnehmern war sehr wichtig. Ich habe sehr von dem Kurs profi-
tiert.

Esther Glutz, Mitglied des Kaders, HR Business Partnerin, Baloise Bank

Das CAS Talent Acquisition hat mein Wissen in diesen wichtigen Themen
auf den aktuellsten Stand gebracht und mir einen spannenden und lehr-
reichen Austausch mit kompetenten Personlichkeiten aus dem HR-
Bereich ermdglicht.

Umberto Verde, HR-Spezialist, Bundesamt fiir Informatik und Telekommunikation

Diese Weiterbildung bietet die optimale Kombination aus praktischem
Know-How fir die tagliche Talent-Akquise und der notwendigen strategi-
schen Einbettung. Von der Vermittlung der Inhalte bis hin zum Leistungs-
nachweis zielt der Kurs auf eine praxisnahe Wissensvermittlung ab, so-
dass man als Teilnehmer extrem profitiert.

Christine Peter, HR-Fachspezialistin, Eidgendssisches Nuklearsicherheitsinspektorat ENSI

Mir war bei der Wahl des CAS wichtig, dass ich die mir vermittelten Inhalte
schnell, effektiv und wertbringend in meine HR Arbeit transferieren konnte.
Der Lehrgang ermdglichte mir, dank des sinnvollen Aufbaus der Themen,
der Fachkompetenz der Dozierenden, dem Unterricht bestehend aus wis-
senschaftlichen Erkenntnissen, Praxisbeispielen und Trends, schliesslich
die Erarbeitung einer Abschlussarbeit, die nun konkret in unserem Unter-
nehmen umgesetzt wird. Dieses CAS war fur mich die richtige Wahl. Die
Weiterbildung brachte mir neues und vertieftes Wissen und starkt meine
HR-Kompetenzen.
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Regula Laetsch, HR Consultant, Avenir

Ich habe sehr viel im CAS gelernt und der Austausch mit den Dozierenden
und anderen Teilnehmenden war extrem wertvoll. Der CAS hatte aber auch
ganz praktische Auswirkungen auf meinen beruflichen Werdegang. Ich
konnte gleich im Anschluss eine berufliche Weiterentwicklung realisieren.

Roland Scharli, Bereichsleiter HR Stationére Dienste, Luzerner Psychiatrie

Der theoretische Hintergrund wird mit vielen praxisnahen, umsetzbaren
Beispielen von hervorragenden Dozierenden vermittelt. Der Kurs hat mich
in der Entwicklung neuer Strategien sehr unterstitzt und viele Ideen gefor-
dert.

Celine Becker, Talent Akquisition Managerin, Rexult

Das CAS Talent Acquisition hat meinen Recruiting Alltag in vielerlei Hin-
sicht bereichert, sei es anhand von vielen neuen und innovativen Ideen
oder im Austausch mit Kommilitonin und Dozenten. Das CAS hat mir einen
Rucksack voller nutzlicher Recruiting-Tools sowie neue spannende Kontak-
te mit auf den Weg gegeben. Herzlichen Dank der FHNW fur diese lehrrei-
che und spannende Zeit.
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