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Aufnahmeverfahren für den Master of Advanced Studies (MAS) 

Angewandte Psychologie für die Arbeitswelt FHNW 

Spezifisches Verfahren für Bachelorabsolventinnen und -absolventen in Angewandter 

Psychologie FHNW 

 

Aufnahmekriterien 

 Ihre Bachelorarbeit wurde mit der Note 5 oder höher benotet. 

 Sie weisen mindestens 3 Jahre qualifizierte Berufserfahrung vor. 

 Sie schliessen den gewählten Vertiefungs-CAS mit der Note 5 oder höher ab. 

Für eine definitive Aufnahme in den MAS bzw. den CAS MAS Thesis und Prozessintegration 

besteht zudem die Voraussetzung, dass die Leistungsnachweise im gewählten Wahlpflicht-

Zertifikatskurs (Vertiefungs-CAS) 

 CAS Angewandte Psychologie für Kommunikation und Marketing 

 CAS Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 CAS Digitalisierung in der Arbeitswelt 

 CAS Human Factors 

 CAS Konfliktmanagement in der Arbeitswelt 

 CAS Talent Acquisition: Innovative Rekrutierungsstrategien und gezielte 

Personalauswahl 

 CAS Unternehmensentwicklung 

 CAS Usability und User Experience erfolgreich umsetzen 

mit mindestens "gut" (Note 5) bewertet worden sind. Ausserdem muss jeder einzelne 

Leistungsnachweis mit mindestens "zufriedenstellend" (Note 4.5) bewertet werden. Für das 

Bestehen eines einzelnen CAS und somit den Erhalt des Zertifikats genügt eine Bewertung 

mit „ausreichend“ (Note 4). 

Bedingung für die Anmeldung zum Aufnahmeverfahren  

Falls Sie den Vertiefungs-CAS innerhalb des MAS Angewandte Psychologie für die 

Arbeitswelt schon besucht oder zumindest definiert haben (siehe Wahlpflicht-

Zertifikatskurse), ist eine Anmeldung für das Aufnahmeverfahren möglich. 

Wir prüfen Ihr Dossier und laden Sie bei Bedarf zu einem Gespräch ein. Über die Aufnahme 

entscheidet die Studiengangleitung. 

Bitte beachten Sie, dass Anmeldungen für noch nicht besuchte CAS unabhängig von der 

Bewerbung für den MAS Angewandte Psychologie für die Arbeitswelt für jeden CAS (mit 

Ausnahme des CAS MAS Thesis und Prozessintegration) einzeln zu erfolgen haben. Nähere 

Informationen zu den CAS und deren Aufnahmeverfahren finden Sie auf unserer Homepage: 

https://www.fhnw.ch/de/weiterbildung/psychologie  

http://www.fhnw.ch/
https://www.fhnw.ch/de/weiterbildung/psychologie
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Benötigte Dokumente für das Aufnahmeverfahren Master of Advanced Studies 

Bitte senden Sie uns folgende Dokumente per Post oder per Email: 

 Anmeldeformular 

 Lebenslauf 

 Bachelordiplom inkl. offizielles Dokument, auf dem die Note der Bachelorarbeit ersichtlich 

ist (z.B. TOR) 

 Diplome grösserer Weiterbildungen 

 Motivationsschreiben  

Inhalte des Motivationsschreibens 

Bitte nehmen Sie Stellung zu folgenden Punkten (Umfang: 1,5 - 2 Seiten A4):  

 Bitte beschreiben Sie Ihre bisherigen beruflichen Erfahrungen und Ihre aktuelle berufliche 

Tätigkeit. 

 Wie sehen Ihre beruflichen Zukunftsvorstellungen aus (Zeitraum 5-10 Jahre)? 

 Weshalb interessieren Sie sich für den MAS Angewandte Psychologie für die 

Arbeitswelt? 

 Welche Vertiefungsrichtung möchten Sie wählen/haben Sie gewählt und weshalb? 

 Welchen Nutzen versprechen Sie sich von diesem MAS für Ihre aktuelle Arbeitstätigkeit 

und Ihren weiteren beruflichen Werdegang? Welche Umsetzungsmöglichkeiten sehen 

Sie? 

 Inwiefern könnten die anderen Studierenden von Ihnen und Ihren Erfahrungen 

profitieren? 

 

Kontakt 

Sabine Schärer 

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW 

Hochschule für Angewandte Psychologie 

Zentrum für Weiterbildung 

Riggenbachstrasse 16 

4600 Olten 

Telefon: +41 62 957 28 94 oder +41 62 957 23 09 

E-Mail: weiterbildung.aps@fhnw.ch 

http://www.fhnw.ch/

