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CAS Agile Leadership in IT
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Herbst 2025

Start:
Ende:

20.08.2025
10.11.2025

Version 04.04.2024, Anderungen vorbehalten

BootCamp 1: Agile Leadership: Agile Toolbox und Kulturwandel

L
g\ AACSB

Datum Zeit Ort Thema Dozierende
Mi 20.08.25 09:00-16:50 Brugg- Kick-off CAS Agile Leadership in IT M. Dalla Vecchia
Windisch Digital Mindset: Martin Konig
Agile und Selbstorganisation
Do 21.08.25 09:00-16:50 Brugg- Leadership - Haltung: Martin Kénig
Windisch Meine Fihrung im Alltag beleuchten
Fr 22.08.25 09:00-16:50 Brugg- Leadership - Fahigkeit: Martin Kénig
Windisch Meine Feedback-Fahigkeit erweitern
BootCamp 2: Agile Leadership: Konfliktmanagement und agile Instrumente
Datum Zeit Ort Thema Dozierende
Do 04.09.25 09:00-16:50 Brugg- Leadership - Kulturwandel: Martin Kénig
Windisch Feedbackkultur im Projekt férdern und Agilitat neu den-
ken. Einblick in das kollegial gefuhrte Unternehmen
Fr 05.09.25 09:00-16:50 Brugg- Agile Instrumente: Vivienne Parlier
Windisch Agile Bashing, Agile Manifesto, Scrum, Kanban,
Scrumban, Agile Werte, User Story Basis
Sa 06.09.25 09:00-16:50 Online Agile Instrumente: Martin Kénig
Stories, Epics und OKR verstehen und schreiben
BootCamp 3: Agile Leadership: Methoden der Business Agility
Datum Zeit Ort Thema Dozierende
Do 18.09.25 09:00-16:50 Brugg- Agile Organisationsentwicklung: Martin Kénig
Windisch SAFe, LPM, Flightlevels und agile Strategien
Fr 19.09.25 09:00-16:50 Online Business Agility: Martin Kénig
Grundlagen, Methoden und Implementierung
Sa 20.09.25 09:00-16:50 Brugg- System- und Kulturanalyse: Erich Renfer
Windisch System- und Kulturanalyse mit LSP
BootCamp 4: Business Agility in der digitalen Transformation
Datum Zeit Ort Thema Dozierende
Do 02.10.25 09:00-16:50 Brugg- Organisationsausrichtung und Teamentwicklung: Philippe Renggli
Windisch Organisationsausrichtung und Teamentwicklung
Fr 03.10.25 09:00-12:15 Online Digital Leadership: Strategie, Businessmodelle Christian Huldi
13:15 - 16:50 New Work: Recht im agilen Umfeld Florian Mller
Sa 04.10.25 09:00-16:50 Brugg- Change-Management und Workshop Projektarbeit ~ Martin Kdnig
Windisch Den Wandel in einer agilen Transformation leiten
Sa 11.10.25 09:00-10:30 Online Agile Business Professional (Teil 1) Martina Dalla
Online-Priifung Vecchia
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BootCamp 5: New Work & Leadership in der Transformation

Datum Zeit Ort Thema Dozierende
Do 16.10.25 09:00-16:50 Brugg- New Work & Leadership: Philippe Renggli
Windisch Storytelling in der Fiihrung von Produkten und
Menschen
Fr 17.10.25 09:00-16:50 Hybrid New Work & Leadership: Christian Mossner

Studytrip  Herausforderung digitale Zusammenarbeit,
Video-Broadcasting, Digitale Prasenz

Sa 18.10.25 09:00-16:50 Brugg- Facilitation, Visualisation & Workshop Design:  Martin Konig
Windisch Methoden erlernen und anwenden, Visualisierungs-
Ubungen und Workshop Design

BootCamp 6: Agile Leadership in der Praxis

Datum Zeit Ort Thema Dozierende

Do 30.10.25 09:00-16:50 Brugg- Agile Leadership: Proof of Concept Prifungsteam
Windisch Abschlussprasentation
Zertifizierung zum Agile Business Professional

Mo 10.11.25 24:00 Uhr Finalisierung und Abgabe der Projektarbeit
Agile Business Professional (Teil 2)

Administration und Auskunft

Dominique Ongaro dominique.ongaro@fhnw.ch T +41 61 279 18 65

Adresse: Studytrip:

Fachhochschule Nordwestschweiz FHNW Ganz Supravision AG, Zirichstrasse 44
Hochschule fir Wirtschaft 8306 Wangen-Briittisellen
Bahnhofstrasse 6 Parkplatze vorhanden

5210 Brugg-Windisch

Direkt am Bahnhof SBB.
Kostenpflichtige Parkplatze (5 CHF/Tag) vorhanden, siehe Lageplan.
Kostenpflichtige Parkplatze in Tiefgarage (ca. 20 CHF/Tag).

Warum dieser Lehrgang so wertvoll ist:

- Wir setzen die Agilen Instrumente direkt im Unterricht um.

- Esfindet ein intensiver Erfahrungsaustausch statt. Der Spirit in der Klasse ist offen und hoch motiviert.
- Das internationale Zertifikat «Agile Business Professional» ist im Kurspreis enthalten.

- Moderne Wissensvermittlung, u.a. mit Lego Serious Play und Business Storytelling.

- Sie erweitern ihre personlichen und digitalen Fihrungskompetenzen.

Basierend auf dem agilen Prinzip der kontinuierlichen Verbesserung, lassen wir das Feedback der Teilnehmenden
umgehend in die nachsten Durchfihrungen einfliessen. Eine dieser Erkenntnisse ist, dass der Unterricht vor Ort besonders
wertvoll ist. Aus diesem Grund haben wir nur wenige reine Online-Tage und treffen uns mehrheitlich vor Ort in den modernen
Raumen der FHNW Brugg-Windisch. So kénnen wir noch intensiver gemeinsam lernen.
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