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Die Statistik zum MAS CCM

Die nachfolgenden Angaben stammen aus der jahrlichen Befragung der Absolventinnen und
Absolventen des MAS Corporate Communication Management (MAS CCM), zwolf Monate
nach Studienabschluss (18 Masterstudiengdnge von 2001 bis 2018, kumuliert).

Profil

CCM-Studierende sind reife, lebens- und berufserfahrene Persdnlichkeiten. Sie haben zu
Beginn des Studiums ein Durchschnittsalter von 38 Jahren und kénnen eine qualifizierte Be-
rufserfahrung von sechs Jahren in einem Bereich der Kommunikation vorweisen.

Karriere

Die Mehrheit der Studienabsolventinnen und -absolventen machen schon wahrend des Stu-
diums oder danach Karriere in der Kommunikation. Fur zwei Drittel hatte das Masterstudium
einen direkten positiven Einfluss auf das Anstellungsverhaltnis (Stellenwechsel, Lohnerho-
hung, Funktionswechsel und/oder Beférderung). Das CCM-Studium qualifiziert die Studie-
renden auch fur eine selbstandige Erwerbstatigkeit als Kommunikationsberatende. Vor dem
Studium waren 7 Prozent selbstandig, nach dem Studium 11 Prozent.

Praxistransfer

Im Masterprogramm werden die Studierenden sehr praxisorientiert weitergebildet. Das zeigt
sich in der Umsetzungsrate der Masterarbeiten. In tiber 70 Prozent der Félle wurde die Mas-
terarbeit am Arbeitsplatz der Studierenden teilweise oder ganz umgesetzt.

Integriertes Kommunikationsfachwissen

Integrierte Kommunikation bleibt fir die Studienabganger im Berufsalltag kein leeres Schlag-
wort. Uber 75 Prozent der Arbeitgeber der enemaligen Studierenden kommunizieren heute
teilweise oder vollstandig nach dem im Studium vermittelten integrierten Kommunikationsan-
satz (FHNW-Modell des integrierten Kommunikationsmanagements).

Salar

Nach dem CCM-Studium verdienen die Absolventinnen und Absolventen rund 10 Prozent
mehr als vor Studienbeginn. Ein Viertel verdient jahrlich zwischen 100000 und 120000
Franken, jeweils mehr als 20 Prozent zwischen 120‘000 und 140‘000 Franken respektive
zwischen 140000 und 160000 Franken (Durchschnittszahlen aller Teil- und Vollzeitpensen
Uber alle Branchen hinweg).

Funktion

56 Prozent der ehemaligen Studierenden sind heute in Unternehmen, Nonprofit-
Organisationen und der 6ffentlichen Verwaltung in leitenden Funktionen tatig. Das sind 9
Prozent mehr als vor dem Studium. Rund ein Drittel hat eine stellvertretende Leitungsfunkti-
on oder leitet Kommunikationsprojekte. Die Ubrigen arbeiten — mehrheitlich in grosseren



Kommunikationsteams — als Kommunikationsfachleute auf Stufe Sachbearbeitung.

In diesen Funktionen arbeiten ehemalige Studierende heute
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Tatigkeitsbereiche

Studienabsolventinnen und -absolventen kénnen das im Masterstudium vermittelte Fachwis-
sen in der internen und externen Kommunikation in der Praxis regelmassig anwenden. Dies
zeigt die breite Palette an Kommunikationsaufgaben, mit denen die ehemaligen Studieren-
den in ihrem heutigen Berufsalltag konfrontiert sind.





