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Massgeschneiderte Inhouse-Angebote 
 

Das Institut für Personalmanagement und Organisation (PMO) der Hochschule 
für Wirtschaft FHNW bietet in enger Zusammenarbeit mit der Auftraggeber-
schaft massgeschneiderte ein- bis mehrtägige Weiterbildungskurse, Workshops 
und Seminare sowie Konzepte zur Führungskräfteentwicklung in KMU, öffentli-
chen, Profit- und Non-Profit-Organisationen. 
 
Dauer, Art und Ort der Zusammenarbeit zwischen Auftraggeberschaft und PMO richten sich nach den 
Bedürfnissen der Auftraggebenden. Ein halbtägiger Workshop unter Leitung eines Experten oder ei-
ner Expertin des PMO in den Räumlichkeiten der FHNW in Olten ist ebenso realisierbar wie eine mehr-
tägige Führungskräfteentwicklung mit unterschiedlichen Dozierenden der FHNW und der Auftragge-
berschaft in den Räumlichkeiten der Auftraggeberschaft oder einem externen Seminarort. Zur Förde-
rung des Austauschs bevorzugen wir Präsenzveranstaltungen, können auf Wunsch aber auch online 
oder hybrid arbeiten.  
  
Themen, in denen wir Expertise bieten, sind: 
- Leadership & Management 
- Zusammenarbeit und Teamentwicklung 
- Förderung von und um Umgang mit Diversität 
- New / Flexible Work 
- Changemanagement 
- Kommunikation, Gesprächsführung 
- Konfliktmanagement 
- Selbstmanagement, Gesundheit 
- Achtsamkeit, Aufmerksamkeit, Resilienz  

- Strategisches HRM 
- Organisationsentwicklung 
- Personalentwicklung, Talentmanagement 
- Kompetenzmanagement, Future Skills 
- Demografie, Generationenmanagement 
- Nachhaltigkeit im HRM 
- Employer Branding, Mitarbeitendenbindung 
- HR Datenanalyse, Digitalisierung im HRM 
- Lohn, Incentives, Performancemanagement 
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Bei Weiterbildungsbedarf zu anderen Themenbereichen arbeiten wir eng mit den anderen Instituten 
der Hochschule für Wirtschaft und weiteren Hochschulen der FHNW zusammen. 
 
Kurse können auch zu massgeschneiderten Inhouse CAS-Programmen ausgebaut werden – siehe se-
parater Flyer. 
 
Nehmen Sie mit uns Kontakt auf, um mit uns Ihr Angebot auszuarbeiten: 
Anna Radvila 
Institut für Personalmanagement und Organisation 
Riggenbachstrasse 16, 4600 Olten 
Tel: +41 62 957 21 25, anna.radvila@fhnw.ch 


